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MEN - DESCO - DPATE

Texte adressé aux rectrices et recteurs d académie;

aux présidenteset présdentsd université; auxingpectrices
et ingpecteurs d' académie, directrices et directeurs des

services départementaux de |’ éducation nationale

= Laformation continue des personnds ensal-
gnants du premier et du second degré, des
personnds d’ éducation et d’ orientation et des
personnels administratifs, techniques et
d encadrement afait |’ objet de deux lettresde
cadrage publiéssau B.O. n° 4 6 du 23 décembre
1999.

C'est dans ce contexte que tous les dispositifs
nationaux de formation continue sont recons-
dérés: I'ensemble des actions nationdes sins
crit désormais dansle cadre d' un programme
national de pilotage (PNP) qui articule diffé-
rentes moddités de formation. Les universités
d éé (UE) condtituent un éément important au
sain de ce nouveau dispositif.

Chaque année, le programme des universités
d ééfat |’ objet d un gppe d offres précisprio-
ritairement lancé en direction des présidents
d université et des directeurs des instituts
universitaires de formation des maitres. Ce
programme peut ére complété, en tant que de
besoin, par sollicitation directe de |’ administra:
tion centrale auprés d’ universitaires reconnus.

| - Les objectifs des universités d’été

Lesuniversités d’ été poursuivent les mémes
objectifs que |’ ensemble des actions incluses
dans|e programme nationa de pilotage::

PROGRAMME
DES UNIVERSITES
D’ETE 2000

- elles donnent la priorité aux réformes enga-
géesau sein du systéme éducetif ;

- élles font nécessairement appel aux apports
desuniversitaires et visent afavoriser le contact
entre acteurs de terrain et chercheurs;

- ellesfavorisent les échanges entre pairs et le
travail en commun des différentes catégories de
personnels.

Lesuniversités d’ éé poursuivent les objectifs
pécifiques suivants :

- elles visent davantage a anticiper qu’a
accompagner lesmises en oavre desréformes
en permettant une réflexion prospective et dis-
tanciée, des gpprofondissements et desmisesen
perspective et en produisant des outils didac-
tiques, pédagogiques ou méthodol ogiques
susceptibles d' &re validés, puis diffusés dans
lesdomaines en forte évolution;

- dlesse caractérisant par unlarge public qui peut
étre intercatégoriel au sein de I’ éducation
nationale, interministériel dansle cadred’ un
patenariat avec lesautres ministeres; dlesauto-
risent uneowverture aladimengon internationde.
Lesuniverstésd &é dont lenombre est resreint,
réunissant en revanche un grand nombre de par-
ticipants durant plusieursjournées: de 150 a200
patidpantssur uneduréede4 asjours.

En fonction des thémestraités, la participation
de représentants des collectivités territoriaes,
deparentsd’ ééves ou d’ déves peut ére égde-
ment source d’ enrichissement.

Annexé alaprésente circulaire, le programme
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desuniverstésd &é 2000 aéédaboréalaslite
de’ examen des projets transmis en réponse a
I’appd d offres, par une commisson composée
de quatre universitaires pour laDESCO et
d'une commission composée d' un IGEN, d'un
IGAEN, d'un |A-DSDEN et d' un responsable
académique alaformation continue des per-
sonnels pour laDPATE ; lesthémes communs
aux deux directions ayant &é examinés par I'en-
semble des membres des deux commissions.
Les champs thématiques de I’ appel d offres
2000 éaient aind définis:
Lesthémescommunsala DESCO et ala
DPATE

1-Lapoalitique de prévention dansles domaines
delasanté scolaire et des conduites arisque

2 -Laformation tout aulong delavie et lavai-
dation des acquiis professionnels des personnels
del’éducation nationde : liaison et frontiere
avec laformation des adultes

3 - Laformation continue adistance : évolution
desapproches et du traitement pédagogiques des
contenus deformation liée acdle desmoyensde
diffuson et d' échange adistance (y comprisdans
le cadre del’individudisation delapédagogie)
4 -’ évauation des dispositifs de formation
continue comme aide aleur pilotage politique
L esthemes gpécifiquesala DESCO

5 - L’ Ecole, son propre recours : I’ accompa-
gnement individudisé deI’ééveal’ école, au
collégeet aulycée

6 - L’ accesau savair, alaculture et le dévelop-
pement de partenariats :

6.1:aulycée

6.2 : pour les publics scolaires en difficulté

7 - Les apprentissages linguistiques &’ école
primaire et dans le second degré :

7.1 :leslanguesvivantes

7.2 :I'expression orae (son évauation)

8 -L’intégration des disciplines dans un savoir
globa : miseen cohérence des savoirs
9-Dulycéeau supérieur : quelles compétences
générdes développer chez lesfuturs éudiants?
Lesthemes spécifiquesala DPATE

10 -Culture de’ éducation et acquis du systéme
éducatif

11 - Lerdle pédagogique concerté des ingpec-
teurs, chefs détablissement et cadres adminis-
tretifs

12 - Quelle gestion des ressources humaines
pour I’école du XXlémesécle?
13-Laséeuritéal’ école.

Il - Le public des universités d’été

1) Lescatégoriesdeparticipants
Lesuniverstésd éé sont ouvertesal’ ensemble
des personnels de |’ éducation nationale, qu'ils
exercent dans le premier, le second degré ou
I’ enseignement supérieur ou que leurs fonc-
tionsrelevent de !’ enseignement, de |’ encadre-
ment ou de I’ administration de I’ éducation
nationale. On vellleracependant afavoriser la
participation des personnels du premier degré
pour les UE relevant desthemes deladirection
de |’ enseignement scolaire et celle des person-
nels ATOS pour les themes relevant de la
direction des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement.

Des publics n’ appartenant pas al’ éducation
nationae, mais représentant des organismes cul-
turds, sdentifiques ou techniques, des sructures
deformation du secteur public ou privé peuvent
participer aux universtésd' &€, notamment dans
lecadred actions rédisées en patenariat.

La participation de partenaires érrangers peut
égaement ére source d’ enrichissement. Lecas
échéant, cdlle de représentants des collectivités
territoriales, de parents d’ éleves ou d' éléves
peut érejustifiée.

2) Leprofil desparticipants

Chague participant gpporte sa contribution aux
travaux del’ université d’ éé, soit en raison de
I"intérét des recherches théoriques qu'il méne,
S0it en raison de son expérience confirmée - et S
possible théorisée - dans le champ concerné,
notamment S cette expérience integre desres-
ponsabilités effectives en matiére de formation
ou d'innovation.

Chacune des actions proposées précise les
caractéristiques et les prérequis des publics
souhaités, éément déterminant pour effectuer
la s8lection des candidatures.
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Il - Les modalités 22 septembre 2000.

J gppelle votre attention sur un certain nombre
de modifications concernant les procédures de
gestion administrative et financiére du
programme des universités 2000.

1) Latransmisson, lasiseet lasdection des
candidatures

Le nombre de voaux par personne est limité a
deux. Les candidatures sont établies selon le
formulairejoint en annexe. Elles doivent étre
adressées:

- au responsable académique de laformation
continue des enseignants du rectorat del’ aca-
démie du lieu de résidence administrative du
candidat ou du rectorat del’ académiedu lieu de
résidence personnelle pour les candidats en
service détaché ou ' appartenant pasal’ éduca
tion nationale pour les actions relevant dela
DESCO y compris|'action communeintitulée
“|'école materndle, lieu de prévention ?lectures
croiséesdessignaux d' derte”’

- au responsable du centre académique de for-
mation de I'adminigtration du rectorat del'aca
démie du lieu de résidence administrative du
candidat ou du rectorat del'académiedulieu de
résidence personnelle pour les candidats en ser-
vice dé&aché ou n' appartenant pasal’ éducation
nationde pour lesactionsrdevant delaDPATE
y compris|’action commune intitulée * dépen-
dances et conduites arisque al'adolescence’.
Le dépbt des candidatures pour les universités
d'été prévues en juillet-aolt 2000 est fixé au
15 mai 2000.

Les services rectoralix concernés recuelllent
I’ ensemble des candidatures a partir desquelles
lerecteur &ablit unelige hiérarchistede8a 15
noms pour chacune des actions. llslasaisissent
sous I ntranet pour le vendredi 26 mai 2000, en
utilisant le module d'inscription GAIA, dont
une extension a é&é adaptée au niveau nationa
pour le PNP sur I'adresse :
https.//tage.ac-orleans-tours.fr/pnpaca

Les candidatures aux universités d'été prévues
pendant les vacances d'automne 2000, sont
adressées pour le 11 septembre 2000. Elles
sont saisies selon les mémes modalitéspour le

2) Lechoix desparticipantset |'établisse-
ment desordresdemisson

Leslistes définitives des participants aux uni-
verstésd' éé dejuillet-aolt sont arrétées par la
DESCO et laDPATE, chacune pour ce qui la
concerne. Ellesfont I’ objet d’ une publication
sous Intranetle mercredi 7 juin 2000. Elles sont
égd ement transmises aux responsables scien-
tifiques des universitésd’ &é (qui ne peuvent en
aucun caslesmodifier).

Leslistes définitives des participants aux uni-
verstés déé des vacances dautomne sont arré-
tées et publiées selon le méme principele 27
septembre 2000.

Les sarvices académiques d’ origine des parti-
cipants de I'éducation nationale leur délivreront
un ordre de mission avec prise en charge uni-
quement desfrais de trangport. Les personnels
en service détaché et ceux extérieursal’ éduca
tion nationale devront étre en possession d'un
ordre de mission ddlivré par leur employeur.
Jingste sur la nécessité pour les participants
d'avair un ordre de mission avant leur départ,
notamment pour des raisons de responsabilité
en casd accident.

Toute personne dont la candidature & une uni-
versté d &é aééretenue & qui nepeut y parti-
ciper, quel que soit le motif, préviendrale rec-
torat concerné le plus tét possible, afin que
I’administration centrale soit en mesure de pro-
céder ason remplacement.

3) Lesdispositionsfinanciéres

Lebudget des universités d'éé prend en comp-
telesfrais de déplacement et lesfrais d’ héber-
gement des participants et desintervenants, ain-
s quelesfraisdorganisation. Il est géré selon
les modalités communes al’ ensemble des ac-
tions du programme nationa de pilotage.

a) Les frais de déplacement (tarif SNCF
seconde clase)

- des personnels de I'éducation nationale
(participants et intervenants) sont remboursés
par leur rectorat d' origine,

- desintervenants hors éducation nationa e sont
remboursés per lerectorat dulieu de déroulement
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del'universté déé,

- des participants hors éducation nationa e sont
obligatoirement prisen charge par desfinance-
ments extérieurs (autres administrations,
collectivitésterritoriaes, organismes divers..).
b) Lesfraisd hébergement et de restauration
Chaque université d' éé prévoit une restauration
&t un hébergement callectifs. Lesfrais sont inté
gralement financés, qudlle que soit I'origine des
participants et desintervenants, par l'académiedu
lieu de déroulement del'universté déé Enaucun
cas, lespersonndsnedevront enfarel’ avance.
) Lesfraisdorganisation

I1s sont intégralement pris en charge par |'aca-
démie du lieu de déroulement de l'université
déeé

d) Larémunération desintervenants

- larémunération des intervenants appartenant
al'éducation nationale leur est versée par leur
rectorat dorigine

- larémunération des intervenants extérieurs a
I'éducation nationale leur est versée par le rec-
torat du lieu de déroulement de l'universté déé.
4) Personnesfrancaisal’ éranger
Lesuniverstésd’ éeé sont ouvertes aux person-
nelsen fonction al’ éranger au mémetitrequ’'a
leurs collégues qui exercent en France, sdlonles
modalités suivantes :

Cas des candidatur es présentées par des
personnels exer cant dansles éablissements
francaisal’éranger (Agence pour I’ ensai-
gnement frangaisal’ &ranger)

- Leurs candidatures seront transmises, sous
couvert deleur chef d'éablissement, aladirec-
tion del’ Agence pour |'enssignement francaisa
I'éranger, 57 boulevard des Invaides, 75007
Paris, qui lesadressraal'administration centrde.
- Les candidats retenus devront produire, en
particulier pour le remboursement deleursfrais
de déplacement en France, un ordrede mission
établi par leur chef d' établissement agissant,
dansle cas d éablissaments conventionnés, par
déégation du directeur de |’ agence pour I’ en-
seignement francaisal’ é&ranger et comportant
I adresse de leur établissement d’ exercice aing
queleur adresse en France.

Cas des candidatur es présentées par des
per sonndsexer gant unemission decoopération
Leur candidature, revétue del’ avis du conseiller
culturel ou du chef de mission de coopération,
seratransmise directement al'administration
centrae.

Il est précisé que le remboursement desfraisen-
gagés par ces catégories de personnels ne com-
prend que les déplacements effectués du lieu de
résidence sur leterritoire métropolitain au lieu
de déroulement del'université déé (en I'absen-
cedelieu derésidenceen France, il y alieu de
prendre en charge le déplacement depuis Paris).
5) Situation des per sonndsayant des obliga-
tionsde service pendant lapériode d’ &é

L es candidatures des personnels qui ont des
obligations de service aux dates fixées pour les
universitésd' &é seront soumisesal’ avisdeleur
chef d éablissement ou de service et ala déci-
sondu directeur del’ adminigration centrae ou
du recteur de I’ académie concernée.

IV - Le bilan et le suivi

Chaque responsable s’ engage a produire
nécessairement lesééments suivants:

- le bilan d' effectifs relatif aux participants,
accompagné delafeuilled émargement ;

- lesfactures détaillées et précises desfraisde
fonctionnement et desfrais d’ hébergement ;

- le tableau récapitultif des heures arémunérer
aux intervenants;

- un bref rapport (quatre a cing pages), par
lequel responsables et participants font état des
objectifs atteints au regard des objectifs pré-
Vus et présentent des propositions sur lasuite
gue I’institution pourrait donner aleurs
travaux. Ce document devra parvenir ala
direction pilote (DESCO et/ou DPATE) et au
recteur del’ académie d' accueil del’ universté
d’ étéavant le 15 septembrepour les actions se
déroulant durant lesmoisdejuillet et d' ao(tt et
avant le 15 novembre pour les actions se
déroulant durant les vacances d' automne.

- Les actes, dont la rédaction est a soigner,
puisgue c' est atravers eux que lestravaux des
participants seront portés ala connaissance
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d’un public plus large. Les actes, qui ne
doivent pas nécessairement é&re tréslongs, ne
peuvent se concevoir comme une simple
compilation hétérogéne et exhaustive de
comptes rendus des différents ateliers et inter-
ventions. Letravail de réécriture, de synthése
et de mise en perspective de I’ensemble
suppose, pendant le déroulement méme de
I’université d' été, une premiére série de
travaux menés avec les participants et I’ équipe
d encadrement.

Ces actes seront adressés al’ administration

centrale, avant le 31 décembre 2000 pour les
universités d' é&é etavant le 15 février 2001 pour
les universités d’ é&té se déroulant durant les
vacances d'automne en vue d’ une éventuelle
diffusion nationale. I1s ne peuvent donner lieu
aaucune diffusion avant lecture et validation
par I'administration centrale

Pour le ministre de |’ éducation nationale
et par ddégation,

Ledirecteur du Cabinet

Chrigtian FORESTIER

CALENDRIER
DESCO/DPATE
N° CODE LIBELLE DE L"UNIVERSITE D"ETE DATES
D*ORDRE SAIMAFOR DE DEBUT
1 JTAMOLIC | L’écolematernelle, lieu de prévention ? 02/11/2000
Lectures croistes des signaux d' alerte
2 JPYDOIN | Dépendanceset conduitesarisqueal’ adolescence | 28/10/2000
DESCO
N° CODE LIBELLE DE L*"UNIVERSITE D"ETE DATES
D*ORDRE SAIMAFOR DE DEBUT
3 PFDMO1C | Théitre et violence. Prévention desrisques 03/07/2000
par lapratiquethéétrde
4 THBMO1C |Prendrelaparole, apprendrelaparole, 12/07/2000
gpprendre par laparole
5 RCZMO1C |Enseigner lessciencesal’ école primare 02/11/2000
DPATE
N° CODE LIBELLE DE L"UNIVERSITE D"ETE DATES
D*ORDRE SAIMAFOR DE DEBUT
6 JHBDOIN | Lepilotage pédagogique : exercice partagé 22/08/2000
7 JHYDO1S | L'évolution desmétiersdel'encadrement 28/10/2000
del’ éducation : des savoirs académiques
aux compétences stratégiques

Le programme sera compléé, pour ladirection del'enseignement scolaire, par trois universités
qui seront réalisdes ultérieurement sur lesthémes suivants:
- Formation continue adistance, avec I'appui du Centre nationa d'enssignement adistance

- Apprentissage précoce des langues vivantes

- Perspectives actudles de I’ enseignement du francgais
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Annexe

FICHE DE CANDIDATURE AUX UNIVERSITES D’ETE

A ENVOYERAURECTORATDE L’ ACADEMIE D'EXERCICE
(ou du domicile pour les personnel s en service détaché ou n' gppartenant pas al’ éducation netionae)
AL’ ATTENTIONDURESPONSABLEACADEMIQUE
DELAFORMATIONCONTINUEDESENSEIGNANTS
OU AL’ ATTENTIONDURESPONSABLEDUCENTREACADEM IQUE
DEFORMATIONDE L’ ADMINISTRATION

Auplustard le 15 ma 2000 (pour les universités d’ éé se déroulant en juillet-ao(t)
Au plustard le 11 ssptembre 2000 (pour les universités d’ été se déroulant en octobre-novembre)

Jesoussigné(e)
M, MMeE, Ml ... oo v e PYENOM .

pose ma candidatureal’ universtéd é&é suivante:
CodeSAIMAFOR : . ...t i e i e
I T 27T = 3

S jepose ma candidatureauneautre univer stéd'éé je dasse mesdeux demandespar ordre
préférentid :
P

(Pas plus de 2 candidatures par personne et unefiche par université d' é&é demandée)
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Ma candidatureest motivée par lesraisons suivantes quej'expose précisément :

Ja paticipéa O universté(s) d' &é comme Sagiaire
O université(s) d' é&é comme formateur

En cas de désistement, je M’ engage aprévenir le plustét possible le rectorat afin qu’ une autre can-
didature puisse étre retenue.

Fata, le
Signature

Avisdel’autorité hiérarchique :

Avis du responsable académique de laformation continue des enseignants ou du responsable du
centre académique de formation de I’ administration :

Cettefiche est & transmettre exclusivement au rectorat - a |’ attention du responsable académique de la formation continue
des enseignants ou du responsable du centre académique de formation de I’ administration - del'académie d'exercice (ou du
domicile pour les personnels en service détaché ou n'appartenant pas a |'éducation nationale).
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DESCO/DPATE N°1

b 4
L école r_naternelle, lieu
de préventlon_? Lectures
croisées des signaux d'alerte

Théme n° 1 : Lapoalitique de prévention

Structure a I’initiative : Centre Michdl

Delay- IUFM de Lyon - 3, rue Georges
Lyvet 69200 Vénissieux

Responsable scientifique universi-
taire : Alain Bowvier, directeur del’ lUFM

deLyon

Structure extérieure : VilledeLyon-
Place delaComédie 69001 Lyon

Equipe permanente d’encadrement :

Didier Crico, indtituteur meitre-formateur et
Gloria Laxer, maltre de conférences, a
I"lUFM deLyon - unIEN de circonscription
- des responsabl es des services médico-

sociaux del’ académie.

Formateurs permanents du centre Michel

Délay : Catherine Pérotin, administratrice,
Kamd Arar et Marie-France Guinot-Deléry,
psychologues, Catherine Mounier, chargée
de communication, Marc Prouchet, IMF et
Chantd Rouilleault, IEN.

Intervenants ponctuels : Universtaires
et praticiens intervenant dans différents
champs professionnels et disciplinaires des
apprentissages et du développement de
I enfant.

Objectifs : Mettre en question les diffé-
renteslectures dessignaux d’ derteal’ école
maternelle, dans une visée préventive, en
S attachant aune é&hique du regard porté sur
I’enfanf-sujet : - problématiser lanotion de

CODE SAIMAFOR : JTAM01C

signal d' aerte (croisement des regards et
complémentarité des approches théoriques
et pratiques; place et réle de I’ observateur
danslaconstruction des signaux d’ derte :
qui regarde qui ? sur quoi ?pour quoi faire?)
- andyser les effets des repérages (remédia-
tion, stigmatisation ...) sur lesenfants, les
ensgignantset I’ école.

Contenu : - Inscription historique et
éthique des questionnements sur lerdle de
I’ école dans|a prévention - approches pluri-
disciplinaires (psychologique, psychopa-
thologique, neurobiologique, cognitive,
pédagogique, sociologique, philosophique)
dessignaux d' derte - regards critiques sur
les diagnostics et les dispositifs de préven-
tion/remédiation al’ école : quelle place pour
le sujet ? quel réle pour I’ enseignant ?
quelles collaborations ?

Modalités : Conférences, travaux de groupe,
tablesrondes, synthéses, adiers
Caractéristiques et pré-requis du
public : Tout personnel du premier degré,
enseignant et non enseignant, y comprisles
aides éducateurs, tout particulierement les
professeursdes écolesdescycles1 et 2, les
IEN, lesIMF, les conseillers pédagogi ques,
les personnels de santé, les formateurs
IUFM...

Durée en heures : 24

Dates : du 02/11/2000 (9 h 00) au
05/11/2000 (15 h 00)

Lieu : Assodiation Vapré- 1, ruede Chdin
69130 Ecully (Lyon)

Nombre de participants : 170
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DESCO/DPATE N°2

Dépendances et conduites
a risque a l'adolescence

Théme n° 1 : Lapoalitique de prévention
Structure a I’initiative : IlUFM du Nord
Pas-de-Cdais- centre dArras - 37, rue du
Temple 62022 Arras

Responsable scientifique universi-
taire : Maryse Hedibel, maitre de confé&-
rences al'lUFM du Nord-Pas-de-Caais -
centre de Douai

Equipe permanente d’encadrement :
Maryse Hedibel, maitre de conférences -
Marie-Pierre Mackiewicz, méitre de confé-
rences-Y ves Shrener, responseble du Groupe
académique de soutien et de prévention des
adolescents arisques (GASPAR) - Marc
Valeur, psychiare, président du Groupede
recherches et d'études sur les conduites
orddiques (GRECO).

Intervenants ponctuels : Dominique
Duprez, sociologue, chercheur au CNRS -
Gilles Ferréal, professeur de sociologie a
I' universté de Poitiers, membre du Laresco-
I presco/l cotem - Laurence Hamard, biolo-
giste, maitre de conférences, membre du
Lemh alafaculté des sciences du sport a
Lille- Marc Valleur, psychiatre, hopital
Marmottan.

Objectifs : Faire partager aux participants:
- des connaissances et des anayses récentes
de chercheurs de plusieurs disciplines quant
aux problématiques adolescentes - les
nouvelles approches scientifiques et métho-
dologiques sur laquestion - lesmodesd'in-
tervention spécialisés, les possibilités et
perspectives en terme de partenariat.

Cet objectif seraatteint par le croisement des
compétences disciplinaires : sociologiques,
biologiques, psychiatriques, psycholo-

CODE SAIMAFOR : JPYDO1N

giques, juridiques, sciencesdel’ éducation. ..
Permettre |’ échange et laréflexion a partir
d' expériences menées par |es participants
eux-mémes et des intervenants. Lesinter-
ventions aupres des adolescents feront sys-
tématiquement I objet df unelecturethéorisée,
avec une anayse distancée del’ expérience
despraticiens.

Contenu : Le programme est organisé
Kuivant une progression thémeatique, del’ anar
lyse des phénoménes générauix al’ &udefine
de leurs répercussions et manifestations
spécifiquesen milieu scolaire:

- problématique générale des consomma-
tions et des conduites juvéniles rd atives aux
drogueslicites et illicites en France et dans
larégion Nord-Pas-de-Cdais, en prenant en
compte sadimensgion frontdiére,

- lesprisesderisques al’ adolescence dansle
domaine des drogueslicitesouiillicites,

- dépendances, droit &t systémede soins,

- la prévention des dépendances dans
I’ éducetion nationale.

Modalités : Conférences pléniéres,
adiers, présentations d’ expériences, atdiers
échanges d' actions de prévention al’ éduca-
tion nationale et présentation de documents
vidéo, d ouvrages et d' articles spéciaisés.
Caractéristiques et pré-requis du
public : Enseignants du premier et second
degré, personnels d' éducation, d’ encadre-
ment et socio-sanitaires, personnels admi-
nistratifs et techniques, formateurs IUFM et
personnels d’ autres ministéres.

Durée en heures : 24

Dates : du 28/10/2000 (13 h 00) au
31/10/2000 (17 h 00)

Lieu : Centre IUFM d' Arras 37, rue du
Temple 62022 Arras cedex

Nombre de participants : 200
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DESCO N° 3

Théétre et violence.
Prévention des risques
par la pratique théatrale

CODE SAIMAFOR : PFDM01C

comportements met nécessairement en
évidencelestensionset les contradictions de
lacommunauté. Lethéétre dans son écriture
comme dans ses pratiques, peut étre un

Théme n° 6 : L’accés au savoir et au
développement de partenariats pour les
publics

Structure a I’initiative : Compagnie
Renata Scant / Festival de théétre européen
Responsable scientifique universi-
taire : Jean Caune, professeur d' université
al’ universté Stendhal de Grenoble
Structure extérieure : Compagnie
Renata Scant - 8, rue Pierre Duclot 38000
Grenoble

Responsable extérieur : Renata Scant,
directrice de la Compagnie Renata Scant /
Fegtival dethééire européen

Equipe permanente d’encadrement :
Jean Caune, Renata Scant.

Intervenants ponctuels : Professeurs
d université- docteurs en éudes théétrales-
ensagnants chercheursen sciences odiales-
metteurs en scéne - comédiens - respon-
sables de compagnies théétrales ou de
réseaux artistiques - auteurs dramatiques -
écrivains - journalistes - psychanalystes -
formateurs en pratique théétrale, personnedls
éducatifs de formation chargés del’ action
culturelle en milieu scolaire.

Obijectifs : Réondre a une préoccupation
ressentie par le corps enseignant et leurs
partenaires artistiques, face a des conduites
arisque et ades manifestations de violence
exprimées par les enfants dans et hors de
I’enceinte scolaire.

Interroger le théétre comme forme symbo-
lique qui met en cauvre I’ expression des
conflits sous une forme violente ou non.

L e théatre comme dramatisation des

analyseur des formes de violence, il peut
égdement, sous certaines conditions, &re un
instrument de compréhension de ce qui se
dit atraverselle.

Contenu : Andyse: - desphénoménesde
violences qui se répercutent sur le milieu
scolaire: violenceindividuelle, familiale,
sociale - des comportements violents en
milieu scolaire et des approches possibles
- des relations théoriques entre théétre et
violence et desformes d’ expression de la
violence dans |’ expression théatrale - de
textes d’ auteurs de théétre traitant de la
violence, al’appui de lectures et de spec-
taclesreliés alathématique - pratique de
démarches théétrales expérimentées en
prévention de conduites risque. Echanges
d’ expériences et de savoir-faire sur ces
pratiques.

Modalités : Groupesdetravail théoriques
e pratiques; conférences ; tables-rondes.
Caractéristiques et pré-requis du
public : Enseignants du premier et du
second degré, personnels d' éducation et
d orientation, personnels social et de santé
ayant une expérience de travail en milieu
éducatif sensible et engagé dans une expé-
rience de pratique théétrale. Enseignants-
chercheurstravaillant sur le rapport thééire-
violence.

Durée en heures : 36

Dates : du 05/07/2000 (9 h 30) au
10/07/2000 (17 h 00)

Lieu : Compagnie Renata Scant - 8, rue
Fierre Duclot 38000 Grenoble

Nombre de participants : 150 (éduca-
tion nationae) - Autres: 50
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P rendre la parole,
apprendre la parole,
apprendre par la parole

Theme n° 7 : Les apprentissages linguis-
tiques: I'expresson orde

Structure a I’initiative : Crgp-Cahiers
pédagogiques - 10, rue Chevreul 75011
Peris

Responsable scientifique universi-
taire : Martine Lani-Bayle, professeur a
I’'université de Nantes

Structure extérieure : Crap-cahiers
pédagogiques _
Responsable extérieur : Pierre
Madiot, rédacteur en chef des Cahiers
pédagogiques

Equipe permanente d’encadrement :
Martine Lani-Bayle, professeur al’ univer-
sité de Nantes - Michel Tozzi, maitre de
conférences al’ université de Montpellier -
Pierre Madiot, rédacteur en chef des Cahiers
pédagogiques - Jean-Francois Quimerc'h,
collaborateur du directeur de I’ lUFM de
Nantes - Guy Lavrilleux, enseignant-
formateur.

Intervenants ponctuels : Philippe
Meirieu, directeur del’INRP - Dominique
Bucheton, méitre de conférences al’ lUFM
de Montpellier - Frangois Gdichet, directeur
adjoint de I'lUFM d’ Alsace - Mathilde
Clouet, psychologue clinicienne.
Obijectifs : Congtruire & prendre en comp-
teladimension orale dans|’ apprentissage -
construire des pratiques pédagogi ques
favorisant I expression des déves - congtrui-
reles capacités aargumenter et adébatre de
maniére démocratique.

Contenu : Rdles, fonctions et articulations

delaparoleindividuelle et de la parole
collective danslarelation d’ apprentissage :
rapport au savoir, rapport alaloi. Apprendre
adébattre et aargumenter pour apprendre -
favoriser la construction des savoirs par la
verbalisation - susciter et gérer laprisede
parole dansladasse et dans|’ &ablissement -
jusqu’ aquel point permettre |’ expresson du
“je” chez |’ éléve et chez I’ enseignant ?
(parole impliquée/parole objective) - pour-
quoi & comment échanger et débattre sur les
pratiques d’ enseignement au sein des
équipes pédagogiques ? - quelle place
donner alaparole deséléves et comment la
prendre en compte au sein del’indtitution?
Modalités : Atdiersthématiques- atdliers
d activités (cédérom, journd, théétre, chorde,
écriture, graphismes) - conférences - table
ronde - temps de parole et d’ échanges -
comptes rendus d’ expériences.
Caractéristiques et pré-requis du
public : Enseignants de toutes disciplines
qui souhaitent mettre en place ou qui ont
développé des stratégies d' apprentissage et
de pratique de |’ argumentation et du débat ;
personnels de |’ enseignement primaire et
secondaire (personnels de direction, CPE,
documentalistes, COP, infirmiéres, assis-
tantes socides) qui souhaitent mettreen place
ou qui ont développé des Stratégies et/ou des
dispositifs prenant en compte la parole des
acteursde !’ école au sein des éablissements.
Durée en heures : 35

Dates : du 12/07/2000 (9 h 00) au
17/07/2000 (12 h 30)

Lieu : Faculté des sciences Gavy-Océanis -
boulevard de |’ Université 44603 Saint-
Nazaire

Nombre de participants : 100
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Enseigne( les sciences
a l’école primaire

Théme n° 8 : L’intégration des disciplines
dansun savoir global

Structure a I’initiative : IUFM de
Montpellier - 2, place Godechot - 34092
Montpellier

Responsable scientifique universi-
taire : Jean-Michel Dusseau, professeur
des universités, IUFM de Montpellier.
Structure extérieure : Académie des
sciences - 23, qua de Conti 75006 Paris
Equipe permanente d’encadrement :
Larcher Claudine, professeur des Universités,
responsable de |’ opération “Lamain ala
péae’, INRP Paris- Renoux Y ves, professeur
agrégé, chargé de mission pour I’ opération
“Lamain alapéte’, INRP Paris - Merle
Héléne, professeur certifié, Guedj Murid,
professeur certifié, Mouahid Gabrid, maitre
de conférences et Bourguignon Jean-Paull,
professeur agrégé, IUFM de Montpellier.
Intervenants ponctuels : Universi-
taires, professeurs de grandes écoles,
formateurs lUFM, conselllers pédagogiques
ou maitres-formateurs impliqués fortement
dans!’opé&ration“lamain alapae’.
Objectifs : Farevivreaux enseignantsune
démarche qui privilégie lacongtruction des
connaissances par |’ exploration, I’ expéri-
mentation et ladiscussion tout en exploitant
le déve oppement de lamaitrise du langage
écrit et oral chez I’ enfant. Faire prendre
conscience aux enseignants de lanécessité
et de larichesse des échanges avec des
scientifiques. Identifier desoutils (matériels
et documents pédagogiques) qui permettent
aux ensaignants d’ engager leursdéves dans

CODE SAIMAFOR : RCZM01C

un gpprentissage des sciences privilégiant
une démarche scientifique.

Contenu : Des gpports scientifiques sur des
thémes interdisciplinaires comme |’ astro-
nomie, lamétéorologie, I’ environnement...
- des réflexions sur |es pratiques pédago-
giques: lesactivités expérimentaesdansla
classe (activités spontanées ou activités
réfléchies) ; satut et place del’ écrit dansles
activités scientifiques ; comment organiser
un débat scientifique ? réle du maitre. Ce
seral’ occasion defaire prendre conscience
de I'intérét des activités scientifiques
comme supports d’ apprentissage de la
lecture, del’ écriture, del’ expression orae,
du calcul - des éléments de construction
d outils pédagogiques favorisant lamise en
place durable de I’ enseignement des
sciencesal’ école.

Modalités : Conférences pléniéres,
adiers, sfance de synthése et de bilan enfin
d université.

Caractéristiques et pré-requis du
public : Personnels exercant dans le
premier degré, déja engagés, ou devant
s engager a court terme dans lamise en
cauvre d’ activités scientifiques dans des
classes, dans des circonscriptions. 90 places
sont attribuées aux indtituteurs et professaurs
des écoles, 30 places aux maitres-forma-
teurs, 15 places aux conseillers pédago-
giques, 15 places aux inspecteurs de
I é&ducation nationale.

Durée en heures : 24

Dates : du 02/11/2000 (10 h 00) au
05/11/2000 (13 h 00)

Lieu : IUFM de Montpellier - 2, place
Godechot - 34092 Montpellier

Nombre de participants : 150
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Le pilotage pédagogique :

exercice partagé

Théme n° 11 : Lerdle pédagogique
Structure a I’initiative : Délégation
académique alaformation des personnels-
533, avenue Paul Pargud 34090 Montpellier
Responsable scientifique universi-
taire : Philippe Perrenoud, professeur a
I’'université de Genéve

Equipe permanente d’encadrement :
Guy Bontemps, IA-IPR - Philippe Darbelet,
proviseur - Mireille Gandin, principale -
Alain Gélis, professeur agrége - Charles
Raga, CASU, gestionnaire d’ éablissement
- Philippe Siretas, SGASU, DRH.
Intervenants ponctuels : Universi-
taires et encadrement supérieur del’ éduca
tion nationale.

Objectifs : Recenser lesespacesdemiseen
cavre des collaborations entre les différents
personnels d’ encadrement. Rechercher des
conditionsfadilitatrices d une action concertée
atousles niveax -du niveau académique au
niveau de |’ &ablissement- et desmodalités
possibles de cette mise en cauvre transfé-
rables aux contextes |ocaux.

Elaborer un processus au niveau des

CODE SAIMAFOR : JHBDO1N

académies qui conduise aune collaboration
efficace des personnels d’ encadrement.
Contenu : Les conférences porteront sur
les évolutions du systéme éducatif et lamise
en oeuvre desréformes, lagestion de |’ hété-
rogénéité et I’ évaluation des éléves, la
gestion des ressources humaines.
Lestravaux d’ atelier concerneront plus
particulierement : le projet d’ établissement
face aux mutations du systéme, laformation
continue des personnels pour maitriser
I’ hétérogénéité, I’ évaluation des personnels
enseignants.

Un temps de concertation de chaque équipe
académique est égdlement prévu.
Modalités : Conférences en assemblée
pleiniére avec gpports théoriques, sliviesde
débats, ateliers, synthése quotidienne.
Caractéristiques et pré-requis du
public : Priorité donnée aux équipes
académiques. Les corps d'inspection sont
ceux du second degré.

Durée en heures : 30

Dates : du 22/08/2000 (15 h 30) au
27/08/2000 (14 h 00)

Lieu : Lycée Joffre 150, dléedelaCitaddle
34060 Montpellier

Nombre de participants : 150
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DPATE N°7

évolution des métiers de

I'encadrement de I'éducation :
des savoirs academiques aux

compétences stratégiques

Théme n° 11 : Lerble pédagogique
Structure al’initiative : INRP- 29, rue
d'Ulm 75230 Paris

Responsable scientifique universi-
taire : Jean-Louis Derouet, professeur des
universités

Structure extérieure : Rectorat de
Clermont- Ferrand

Equipe permanente d’encadrement :
Philippe Meirieu, professeur des universités,
directeur de!l’ INRP - Jean-L ouis Derouet,
professeur des universités - Yves Dutercq,
méitre de conférences - Dominique Sénore,
IEN, chargé de recherche - Bernard Saint-
Girons, professeur des universités, recteur,
ancien président de la conférence des
présidents d' université - Francis Begyn,
chef d’ éablissement, directeur du cabinet
du recteur de Clermont-Ferrand.
Intervenants ponctuels : Universtaires,
encadrement supérieur de’ éducation natio-
nale, experts européens et internationauix.
Objectifs : Confronter lesrésultats dela
recherche al’ expérience d’ administrateur
de I’ éducation de différents niveaux pour
aboutir a une définition plus précise des
compétences nécessaires aux administra-
teursde |’ éducation sur deux points:
-comment traiter ensemble les questions
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d orgenisation & les questions de pédagogie ?
- comment faire converger lesintéréts de
partenaires dont les références sont
différentes sur une action commune ?
Contenu : L’adminigtration scolaire s est
largement construite en référence a deux
stencesprivilégiées: - lasdenceadminigrative
qui lui offrait les déments propresabétir un
cadre réglementaire abondant - lasociologie
des organisations qui a servi de modéle
dominant pour I analyse du fonctionnement
des différentes composantes du systéme
éducatif. Apports essentiels, mais qui ne
permettent pas d' intégrer suffisamment la
dimension sociale, la dimension pédago-
gique et ladimension palitique, insdparables
de " action publique éducative.
Modalités : Conférences plénieres et
aeliers.

Caractéristiques et pré-requis du
public : - Toute personne participant a
I’encadrement locd et territorid del’ éduca
tion: 1A-IPR, IEN, chefsd' éablissement et
adjoints, enseignants ayant des responsabi-
lités de coordination, fonctionnaires et chargés
demisson des sarvices éducatifs descollecti-
vités territoriales - Personnels de
I’ enseignement agricole.

Durée en heures : 32

Dates : du 28/10/2000 (9 h 30) au
31/20/2000 (17 h 30)

Lieu : CRDP d Auvergne- 15 rue
d Amboise 63037 Clermont-Ferrand
Nombre de participants : 120




