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R EGLEMENTATION
FINANCIERE ET
COMPTABLE

COMPTABILITE NOR : MENF0000124C CIRCULAIRE N°2000-16 MEN
PUBLIQUE RLR : 300-2 DU 26-1-2000 DAF A2

ecisions prises par I Etat

en ma_ltlere de prescription
guadriennale

R&.: D.n° 98-81 du 11-2- 1998 mod. L. n° 68-1250
du31-12- 1968; D. n° 99-89 du 8 -2- 1999 pris pour
applic. deart. 3duD. n° 98-81 du 11-2-1998

Texte adressé aux recteurs d’ académie;

aux inspecteurs d' académie, directeurs des services
départementaux de |’ éducation nationale ; au directeur
du serviceinteracadémique des examens et concours

m Lesdettesde |’ Etat et des collectivités
publiques se prescrivent, selon le régime
instauré par laloi n° 68-1250 du 31 décembre
1968, sur un mode quadriennal. Selon le
principe fondateur de cette loi, le paiement
d'une créance détenue sur |’ Etat doit intervenir
dansun délai de quatre ans a compter du ler
janvier del’ annéequi suit celle ot lesdroitsont
ééacquis Au- ddadeceddal, dle et prescrite,
sauf interruption du dlai de prescription et sous
réserve des digpositions de laditeloi.

En gpplication d' une dispostion del’ article 37
dela Constitution, le décret n° 98-81 du 11
février 1998 amodifiélaloi n° 68-1250 du 31
décembre 1968.

Jusgu’ al’intervention de ce décret toutesles
décisonsindividuelles relatives ala prescrip-
tion quadriennde &aient prises par le ministre.
Déormais, les dossiers de prescription concernant
une créence détenue sur un sarvice déconcentréde
I Etat et qui &aient traitésjusou’ aprésent al’ ad-
minigtration centrae du ministére seront indruits
au niveau locd et les décisions seront prises par
I ordonnateur secondaire compétent.

L es décrets mentionnés en référence, organi-
sent ladéconcentration de ces décisions.

Deux catégories de décisonsindividuelles sont
concernées par les nouvelles digpositions:: les
décisions d’ opposition de la prescription
quadriennale et les décisions de relévement de
la prescription quadriennale.

Lanouvelle répartition des compétences entre
lesautoritésde |’ Etat est fondée sur le mécanis-
me suivant : il lielacompétence pour prendre
les décisions individuelles en matiére de
prescription quadriennae alaqualité d' ordon-
nateur de ladépense.

Les préfets éant uniques ordonnateurs secon-
daires de I’ Etat au niveau déconcentré, il leur
gppatient designer lesdécisonsrdaivesala
prescription quadriennale, sauf s'ils vous ont
accordé une délégation de signature expresse
danscedomaine.

Vous trouverez en annexe, une copie de la
crculaire adresste aux préfets (annexe 1) * et un
document technique rdlaif alagestion desdossers
de prescription quedriennde (annexe 2) *.

Je me tiens a votre disposition pour tout
complément d'information.

Pour le ministre de |’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

et par délégetion,

Pour ledirecteur des effairesfinanciéresempéché
Le chef de sarvice, adjoint au directeur

Danid VIMONT

*Ces documents ont été adressés directement aux recteurs
et aux inspecteurs d’ académie, directeurs des services
départementaux de I’ éducation nationale.
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BREVET DE TECHNICIEN NOR : MENS9902780A ARRETE DU 20-12-1999 MEN
SUPERIEUR RLR : 544-4b JO DU 20-1-2000 DES A8

R.

glement d’examen de BTS

VuD. n° 95-665 du 9-5-1995 mod. ; A. du 16-7-1987 ; A
du28-7-1997 ; Arréésdu 3-9-1997; A du 17-10-1997; A,
du29-7-1998; A. du 30-7-1998 ; A.du 31-7-1998 ; Avis
du CNESERdu 9-11-1999 ; Avisdu CSE du 15-11-1999
Artide1-Laduréedelapartie mathémetiquesde
lasous-épreuve technologie gopliquée al’ aéronef
et mathématiques de |’ épreuve E 5 en annexelll
portant réglement d examen du BTS maintenan-
ceet exploitation des matériels aéronautiques est
modifiéeen annexe 1 du présant aréé.
Article 2 - Ladurée dela sous-épreuve mathé-
matiques del’ &reuve E 3 en annexe |V portant
réglement d’ examen du BTS agroéqui pement
est modifiée en annexe 2 du présent arrété.
Article 3 - Ladurée de lasous-épreuve mathé-
matiques del’ éoreuve E 3en annexe IV portant
réglement d’ examen du BTS analyses biolo-
giques et modifiéeen annexe 3 du présent aréé.
Article 4 - Ladurée del’épreuve E 3 en
annexe |V portant réglement d’ examen du
BTS conception de produits industriels est
modifiée en annexe 4 du présent arrété.
Article5 - Ladurée delasous-épreuve mathé-
matiques del’ épreuve E 3enannexe 1V portant
reéglement d’ examen du BTS conception et
réalisation de carrosseries est modifiée en
annexe 5 du présent arrété.
Artide6-Laduréedel’ rewveE 3enannexelV
portant réglement d examen du BTS dectrotech-
nigue est modifiée en annexe 6 du présant aré&é.
Article 7 - Ladurée del’épreuve E 3 en
annexe |V portant reglement d’ examen du
BTSinformatique industrielle est modifiéeen

annexe 7 du présent arrété.

Article 8 - Ladurée delasous-épreuve mathé-
matiques del’ épreuve E 3 enannexelV portant
réglement d examen du BTS systéme congtruc-
tifsbois et habitat est modifiée en annexe 8 du
présent arrété.

Artide9-Laduréedel épreuve E 3enannexelV
portant reglement d examen du BTS productique
textile est modifiée en annexe 9 du présent aréte.
Artide 10-Laduréedel’ épreuve E 2 en annexe
IV portant réglement d' examen du BTS tech-
niques physiques pour I'industrie et le labora-
toire e modifiée en annexel0 du présent arréé.
Article 11 - Ladurée del’épreuve E 3 en
annexe |V portant réglement d examen duBTS
traitement des matériaux est modifiée en
annexe 11 du présent arrété.

Article 12 - Ladurée de lasous-épreuve mathé-
matiques del’ épreuve E 3 en annexelV portant
réglement d’ examen du BTS constructions
métaligues est modifiée en annexe 12 du présent
aréé.

Article 13 - Lesdispositions du présent arré&é
sont gpplicables déslasession 2000.

Article 14 -Ladirectrice de |’ enseignement su-
périeur et lesrecteurs d'académie sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, del’ exécution du
présent arrété, qui serapublié au Journd officid
delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, le 20 décembre 1999

Pour le ministre de |’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Ladirectrice del’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL
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Annexe 1

REGLEMENT D"'EXAMEN

Brevet de technicien supérieur
MAINTENANCE ET EXPLOITATION DESMATERIELS AERONAUTIQUES

Intitulé des épreuves Unités Coef. Forme Durée
ponctuelle
Epreuves obligatoires
E.1-Francais Ul 1 écrite 4h
Coefficient : 1
E.2 - Languevivante &érangere | u2 2 écrite 2h
Coefficient : 2 orde | 20min
E.3 - Thermodynamique et gestion
Coefficient : 4
Thermodynamique - Thermopropulsion U3l 2 écrite 4h
Gestion — comptakilité u32 2 écrite 2h
E.4 - Mécanique et résistance des matériaux U4 6 écrite 7h
appliquées alatechnologie descdlules
et systémes
Coefficient : 6
E.5 -Technologie, mathématiques,
aérodynamique
Cosfficient : 7
Sous-&preuve : technologie appliquée al’ aéronef|  U51 3
et mathématiques
- Partie technologie appliquée al’ aéronef 2 écrite 4h
- Partie mathémetiques 1 écrite 2h
Sous épreuve : aérodynamique, mécanique u52 4 écrite 4h
desfluides, mécanique du val et technique
utilisation
E.6 - Intervention sur un systéme u6 3 pretique |6hdont1h
ou un équipement etorde |dentretien
Cosfficient : 3
Epreuve facultative
EF - Langue vivante &rangére | ’ UF ’ 1 ‘ orde | 20min
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An nexe 2
REGLEMENT D*EXAMEN
BTSAGRO-EQUIPEMENT Voies scolaires, gpprentissage, Formation
formation professonnelle professionnelle
continue dans | es éablissements continue dans des
publicsou privés, enssignement établissements
adistance et candidats justifiant publics habilités
de 3 ansd expérience
professionnelle
Epreuves Unités Coef. Forme Durée Forme
E.1- Francais Coef : 2 u.10 2 ponctuelle 4h
écrite
E.2 - Languevivante Coef : 2 u.20 2 ponctuelle 3h
écriteorde | 0h20(1)
E.3- Mathématiques et physique
aopliquée 3h30
Coef : 2
Sous-épreuve A3
Mathématiques U3l 1 ponctuelle 2h
écrite
Sous-épreuve B3
Physique appliquée u.32 1 ponctuelle 1h30
écrite
E.4 - Agrotechniques Coef: 6 8h
Sous-épreuve A4 U4l 2 ponctuelle 2h ECF
Consall en agroéquipement écrite 1 dtuation
Sous-épreuve B4 u.42 2 ponctuelle 3h ECF
Conception - Adaptation écrite 1 dtuation
Sous-épreuve C4 u.43 2 ponctuelle 3h ECF
Diagnostic - Réparation pratique 1stuation
E.5 - Economie et gestion appliquées 4h
Coef: 3
Sous-épreuve A5 u.51 2 ponctuelle 2h30 ECF
Consall économique et vente écrite 1 situation
Sous-épreuve B5 uU.52 1 ponctuelle 1h30 ECF
Gegtion écrite 1situation
E.6 - Epreuve professonndlle de synthése 1h20
Coef : 5
Sous-épreuve A6 u.6l 4 ponctuelle 1h ponctuelle
Rédlisation de projet orade orde
soutenance soutenance
Sous-épreuve B6 u.62 1 ponctuelle ponctuelle
Stage en entreprise orde orde
soutenance 0h20 | soutenance

(1) Linterrogation sera précédée d' un temps de préparation équivalent.
N.B. - ECF : Evaluation en coursde formation.
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Annexe 3

REGLEMENT D"EXAMEN

BTSANALY SESBIOLOGIQUES Voiescolare, goprentissage, Formation

formation professonnelle professionnelle

continue dansles continue dans des
éablissements publicsou établissements
privés, enseignement a publics habilités
disance et candidatsjutifiant
de 3 ansd expérience
professonndle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours

ponctuelle de formation
E.1-Francas Coef.: 2 uil| 2 écrite 4h 4 stugtionsd' évaluation
E.2- Languevivante
érangére Coef.: 1 U2 1 écrite 2h 2 stuationsd' évaluaion
E.3- Mathématiques et
Sciences physiques Cosef.: 3
Sous-épreuve : mathématiques U3l 1 écrite 2h 3stuationsd évaluation
Sous-épreuve : sciences physiques u32| 2 écrite 2h 2 situations d’ évaluation
E4 - Biologiehumaine Cosf.: 4 u4 écrite 4h 2 stuations d' évaluation
E.5 Technologiesd’ andyse
biomédicae Coef.: 4 (13) 4 écrite 4h 2 stuations d' évaluaion
E.6 - Epreuve professionnelle de synthése::
Techniquesd'andyse  Codf.: 6
Sous-épreuve : techniques de biochimie uel| 2 pratique 3h ponctuelle pratique
Sous-épreuve : techniques de biologie ue2| 4 pratique 6h ponctuelle pratique
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A nnexe 4
REGLEMENT D*EXAMEN
BTS CONCEPTION DE PRODUITSINDUSTRIELS  |Voiescolare, gpprentissege Formation
formation professionnelle professionnelle
continue dansles continue dans des
établissements publicsou | établissements publics
privés, enseignement a habilités
ditance &t candidatsjustifiant
de 3 ansd expérience
professonnelle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation
E.1- Francas Coef.: 2 Ul 2 écrite 4h 4 situations d’ évauation
E.2 - Languevivante
érangere Cosf.: 2 u.2 2 écrite 2h 4 situations d’ évaluation
orde 0h20(2)
E.3 - Mathématiques Coef.: 2 U3 2 écrite 3h 3dtuationsd évauation
E.4 - Avant-projet de
produit industriel Coef.: 5 8h
Sous-épreuve :
éudes et caculs d avant-projet U4l | 25 | écrite(2) 3h30 ponctuelle écrite
Sous-épreuve :
dessin d' avant-projet Ud2| 25 | éaite(2) 4h30 ponctuelle écrite
E.5 - Automatismes
industriels Coef.: 2 4h
Sous-épreuve :
probléme d’ automatisation usl| 1 écrite 2h 1 dtuation d' évaluation
Sous-épreuve :
physique appliquée usb2| 1 écrite 2h 1 stuation d' évauation
E.6 - Epreuve professionnelle
de synthese Coef.: 6 1h25
Sous-épreuve
présentation du rapport de stageindustriel | U.61 | 1 orde 0h25 1 Stuation d'évaluation
Sous-épreuve :
présentation du dossier de projet ue2| 5 ordeet 1h 3 situationsd'évauation
pratique
Epreuve facultative
Economie et gestion d entreprise UFl| 1 orde 0h20(1) ponctuelle orale

(1) Précédée d' untemps égal de préparation.

(2) Avec éventuellement une aide informeatique.
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An nexe 5

REGLEMENT D'EXAMEN

DE CARROSSERIES

BTSCONCEPTION ET REALISATION

\/oie scolaire, apprentissage)
formation professionnelle
continue dansles
établissements publics ou
privés, enseignement a
diganceet candidetsjustifiart
de 3 ansd expérience
professionnelle

Formation
professionnelle
continue dans des
établissements publics
habilités

Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation

E.1- Francais U1l 2 écrite 4h 4 situations d' évaluation
E.2 - Langue vivante érangere u2 1 écrite 2h

1 orde 30min* | 4stuationsd évaluation
E.3 - Mathématiques-sciences physiques 4
Sous-épreuve : mathématiques usl| 2 écrite 2h 3dtudions d évaluaion
Sous-épreuve : sciences physiques u32|l 2 écrite 2h30 | 2stuaionsd évauaion
E.4 - Conduite de projet ud4| 4 écrite 4h forme ponctuelle
E.5 - Conception
Sous-épreuve :
analyse et choix de solutions us1| 3 écrite 4h 1 situation d’ évaluation
Sous-épreuve :
production de solutions us2| 3 écrite 4h 1 situation d' évaluation
E.6 - Epreuve professionndlle de synthése
Sous-épreuve:
activités en milieu professionnel U6l| 2 |soutenance| 20min 1 situation d’ évaluation
Sous-épreuve : U62| 6 |soutenance| 40min 1 situation d’ évaluation
étude technique entretien 20 min

* Non compris e temps de préparation de 30 minutes.
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An nexe 6
REGLEMENT D*EXAMEN

BTSELECTROTECHNIQUE Voiescolare, gpprentissage) Formation

formation professonnelle professonnelle

continue dansles continue dans des
éablissementspublicsou | éablissements publics
privés, enseignement a habilités
distance et candidatsjustifiant
de3ansd expérience
professionnelle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours

ponctuelle de formation
E.1-Francas Coef.: 1 Ul 1 écrite 4h 4 situations d’ évaluation
E.2 - Languevivante &érangére |
(anglaisobligatoire) Coef.: 1 u2 1 écrite 2h 2 situations d' évaluation
E.3 - Mathématiques Codf.: 1 U3 1 écrite 3h 3 §tuaionsd évauation
E.4 - Physique appliquée
al’ dectrotechnique Coef.: 3 u4 3 écrite 4h ponctuelle écrite
E.5- Avant projet Coef.: 2 us 2 écrite 8h 2 situations d' évaluaion
E.6 - Epreuve professionnelle
de synthése Coef.: 3 U6 3 orde 1h40 2 situations d' évaluation
Epreuves facultatives
1) Langue vivante érangere || UFl1 | 1 orde 20min orae
2) Gestion UF2 | 1 écrite 2h écrite
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An nexe 7/

REGLEMENT D"'EXAMEN

BTSINFORMATIQUE INDUSTRIELLE Volescolare, apprentissage, Formation

formation professonnelle professionnelle

continue dansles continue dans des
éablissements publicsou | établissements publics
privés, enseignement a habilités
distance et candidatsjustifiant
de 3 ansd expérience
professionnelle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours

ponctuelle de formation
E.1- Francais Coef.: 2 u.l 2 écrite 4h 4 situations d’ évaluation
E.2 - Languevivante érangere
(anglaisobligatoire) Coef.: 2 u.2 2 écrite 2h 2 situations d' évaluation
E.3 - Mathématiques Coef.: 3 u.3 3 écrite 3h 3stuationsd' évaluation
E.4- Physiqueappliquée Cosf.: 3 u4 3 écrite 3h 2 situations d' évaluation
E.5 - Etude d’ un systéme
informatisé Codf.: 5 ub 5 écrite 6h 1 situation d’ évaluation
E.6 - Epreuve professionnelle
de synthese: Coef.: 8 u.6 8 orde 1h orae ponctuelle

Epreuvesfacultatives

1) Langue vivante érangerel|
(anglaisy compris) UF1 orde 20 min (2) orde
2) Economie et gestion d entreprise UF2 orde 20min (2 orde

(1) Précédée de 30 minutes de préparation.
(2 )Précédée de 20 minutes de préparation.
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An nexe 8
REGLEMENT D*EXAMEN
BTS SYSTEMES CONSTRUCTIFSBOISET HABITAT |Voiescolaire, gpprentissage, Formation
formation professionnelle professionnelle
continue dansles continue dans des
éablissements publicsou |  établissements publics
privés, enssignement a habilités
digance et candidatsjudtifiant]
de 3 ansd expérience
professionnelle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation
Epreuves obligatoires
E.1- Francais Coef.: 2 Ul 2 écrite 4h 4 Situations d' évaluation
E.2 - Langue vivante érangere 1 u2 2 écrite 2h 4 studtions d’ évauation
Codf.: 3 1 orde 0h20(1)
E.3 - Mathématiques et sciences
physiques Codf.: 3
Sous-€preuve : mathématiques Usl| 15 écrite 2h 3situationsd' évauation
Sous-épreuve : sciences physiques Us2| 15 écrite 1h30 2 situations d' évaluaion
E.4 - Etude d une construction
Coef.: 6
Sous-épreuve : daboration d’ une notice
decdcul u4l| 2 écrite 3h 1 dtuation d' évaluation
Sous-épreuve : recherche et définition de
solutions congtructives udaz| 4 écrite 5h 2 situations d' évalugtion
E.5 : Etude defabrication
ou demiseen canre Codf.: 4
Sous-épreuve : préparation Usl| 2 écrite 3h 1 stuation d' évauation
Sous-€preuve : mise en canre us2| 2 pratique 2h30 2 situations d' évauation
orde 0h30
E.6 - Epreuve professionnelle
de synthese Coef.: 6
Sous-épreuve : daboration d un dossier
d exécution uel| 5 orae 1h00 ponctuelle (orale)
Sous-épreuve : compte rendu d’ activités ue2| 1 orade 0h20 ponctuelle (orde)
Epreuves facultatives
EF.1-Languevivante érangére 2 * UF1| 1 orde 0h20(2) ponctuelle (orale)
EF.2 - Histoirede !’ art ou du mobilier UF2| 1 orde 0h20 ponctuelle (orae)
EF.3 - Economie et gestion
del’entreprise UF3| 1 orde 0h20 ponctuelle (orae)

* Lalangue vivante érangére 2 et différente dela langue vivante é&rangére 1.

(1) Précédée de 20 minutes de préparation.
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Annexe 9

REGLEMENT D"EXAMEN

BTSPRODUCTIQUE TEXTILE
aquatre options

A : Filature

B : Bonneterie

C: Tissge

D : Ennoblissement

\olescolaire, gpprentissage)
formation professonnelle
continue dansles
éablissements publicsou
privés, enssignement a
digance & candidatsjustifiant]
de3ansd expérience
professonnelle

Formation
professionnelle
continue dans des
éablissements publics
habilités

Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation
E.1- Francais Coef.: 3 u.1*| 3 écrite 4h 4 situaions d’ évauation
E.2- Languevivante uz| 2 écrite 3h 4 studtionsd' évaluation
érangere 1** Coef.: 3 1 orde 20min (1)
E.3 - Mathématiques Coef.: 3 us | 3 écrite 2h 3 d§tuationsd’ évauation
E.4- Sciencesphysiques  Coef. : 3
Sous-épreuve : physique u4d1*| 15 écrite 15h 2 situations d’ évaluations|
Sous-épreuve : chimie ud2| 15 écrite 15h 2 situations d' évaluaion
E.5 - Gestion et andyse des produits
et matériels Coef.: 8
Sous-épreuve : échantillonnage et
mise en oauvre des produits et matieres usl| 3 écrite 3h ponctuelle
Sous-épreuve : Miseen canre
desmatériels us2| 3 écrite 3h ponctuelle
Sous-épreuve : Gestion Us3| 2 écrite 2h ponctuelle
E.6 - Epreuve professionndle de synthése
Coef :6
Sous-épreuve : dossier - theme. uel| 3 orde 2h 1 stuation d' évaluation
Sous-€preuve : intervention
sur lesmatériels. ue2| 2 pratique | 4h30maxi | 1dtuation d évaluation
Sous-épreuve : Rapport de stage ues| 1 orde 30min 1 dtuation d’ évaluation
Epreuves facultatives
1) Languevivante érangerell ** UF1*| 1 orde 20min (1) orde
2) Dessind at UF2*| 1 écrite 3h écrite

*Unités communes aux quatre options A, B, C, D.
** | alangue vivante choise au titre de |’ éoreuve facultative et obligatoirement différente de celle choisie autitre del’ épreuve

obligatoire

(2) L’oral est précédé d'un temps égal de préparation.
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REGLEMENT D*EXAMEN
BTSTECHNIQUESPHY SIQUES Voiescolaire, gpprentissage) Formation
POURL’'INDUSTRIE ET LE LABORATOIRE formation professonnelle professionnelle
continue dansles continue dans des
éablissements publicsou | éablissements publics
privés, enseignement a habilités
digance et candidetsjudtifiarnt
de 3 ansd expérience
professionnelle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation
E.1- Languevivante érangére1: ul| 2 écrite 2h 4 §ituations
anglais* Coef.: 3 1 orade 0h20** d évauation
E.2 - Mathématiques Coef.: 3 uz2| 3 écrite 3h 3 stuations
d évauation
E.3- Sciencesphysiques  Coef.: 4 u3| 4 écrite 4h ponctuelle
écrite
E.4 - Conception - mise en cavre U4 5 pratique 4h 2 Situations
Coef.: 5 d évauation
E.5 - Rédisation - interprétation us 5 pratique 4h 2 situations
Codf.: 5 d évaluaion
E.6 - Synthése professionnelle U6 | 5 orde 0h50 1dtuation
Coef.: 5 d évaluation
Epreuve facultative UFl| 1 orde 0h20** ponctuelle
Langue vivante érangere 2 orde

* Lalanguevivante érangére choise au titre de |’ épreuve facultative est obligatoirement différente de cdle de I’ épreuve obligatoire.

** Précédée d' un temps égal de préparation.
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Annexe 11la

REGLEMENT D"EXAMEN

BTS TRAITEMENTS DESMATERIAUX
Option A : traitements thermiques

Voiescolare, gpprentissage)
formation professonnelle
continue dansles
établissements publicsou
privés, enssignement a
diganceet candidatsjustifiant
de 3 ansd expérience
professonnelle

Formation
professonnelle
continue dans des
établissements publics
habilités

Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation
E.1- Francas* Coef.: 4 ul 4 écrite 4h 4 Stuations
d évaluation
E.2 - Langue vivante &rangére* uz2| 2 écrite 2h 4 §itugtions
Codf.: 3 1 orde 0h20 ** d'évalugtion
E.3 - Mathématiques* Codf.: 3 U3 3 écrite 2h 3situations
d évauation
E4 - Epreuve éxrite A caractére
scientifique et technique  Coef. : 8
Sous-épreuve : sciences physiques u41| 4 écrite 4h ponctuelle
appliquées écrite
Sous-épreuve : mise en canre u42| 4 écrite 4h ponctuelle
des processusindustriels écrite
E.5 - Epreuve expéimentde et pratique a us| 4 pratique 4h 2 gtugtions
caractere scientifique et technique d évaluation
Codf.: 4
E.6 - Epreuve professionndle de synthése
Codf.: 6
Sous-&preuve : rédisation dun projet uel| 4 orae 1h10 1 stuation
(soutenance) d évaluation
Sous-épreuve : activités en entreprise ue2| 2 orae 0h20 1gtuation
(soutenance) d évauation
Epreuve facuiltative
Economie et gestion de I’ entreprise* UF1l| 1 orde 0Oh20 ** ponctuelle
orde

* Unités communes aux deux options.
** Précédée d' un temps égal de préparation.
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REGLEMENT D*EXAMEN
BTSTRAITEMENTS DESMATERIAUX Voiescolare, gpprentissage) Formation
Option B : traitements de surface formation professonnelle professionnelle
continue dansles continue dans des
éablissements publicsou | établissements publics
privés, enssignement a habilités

digance et candidatsjustifiant]
de3ansd expérience
professionnelle

Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
ponctuelle de formation
E.1- Francas® Coef.: 4 ul| 4 écrite 4h 4 dtudions
d' évauation
E.2 - Langue vivante étrangere* u2
Coef.: 3 2 écrite 2h 4 situaions
1 orde 0h20** d évauation
E.3 - Mathématiques* Coef.: 3 u3l| 3 écrite 2h 3dtuations
d évaluation
E.4 - Epreuve éorite & caractére scientifique
et technique Codf.: 8 ponctuelle
Sous-épreuve: stiencesphysquesappliquéss |U4.1| 4 écrite 4h écrite
Sous-épreuve:: miseencanvredesprocessus (U 42| 4 écrite 4h ponctuelle
industriels écrite
E.5 - Epreuve expéimentae et pratique a us| 4 pratique 4h 2 situgtions
caractére scientifique et technique d évaluation
Codf.: 4
E.6 - Epreuve professionndle
desynthese Codf.: 6
Sous-épreuve : rédisation d'un projet uel| 4 orde 1h10 1gtuation
(soutenance) d évauation
Sous-épreuve : activités en entreprise uez2| 2 orde 0h20 1 situation
(soutenance) d évauation
Epreuve facultative
Economie et gestion de |’ entreprise* UF1l| 1 orde 0h20** ponctuelle
orde

* Unités communes aux deux options.
** Précédée d’ un temps égal de préparation.
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Annexe 12

REGLEMENT D'EXAMEN

BTSCONSTRUCTIONS METALLIQUES \/oiessoolaires, gpprentissaoe Formation
formation professionnelle professionnelle
continuedansles &ablise- continue dans des

ments publics ou privés, établissements
enseignement adistance publics habilités
et candidatsjudtifiant de3ang
d expérience professonnelle
Epreuves Unités| Coef. Forme Durée Evaluation en cours
de formation
E.1- Francais Ul 3 écrite 4h 4 situgtions d’ évauation
E.2 - Langue vivante &rangére u2 2 écrite 2h 4 stugtionsd' évaluation
1 orde 20min*

E.3 - Mahématiques et géométrie descriptive 4

Sous-épreuve : mathématiques U3l | 25 écrite 2h 3 gtuationsd' évaluation

Sous-épreuve : géométrie descriptive uU32 | 15 écrite 1h30 1 stuaion d' évaluaion

E.4 - Analyseet cacul desgtructures 6

Sous-épreuve : mécanique udalr| 3 écrite 4h ponctuelle écrite

Sous-épreuve : notede caculs ua2| 3 écrite 4h ponctuelle écrite

E.5 - Dessin de conception 6

Sous-€preuve : conception Usli| 3 écrite 4h 1 situation d’ évaluation

Sous-épreuve : expression graphique us2 | 3 écrite 4h 1 stuaion d' évaluaion

(traduction graphique d’ une conception)

E.6 - Epreuve professionnelle de synthése 6

Sous-épreuve: rgpport destageenentreprise | UGL | 1 orde 20min 1 stuation d’ évaluation

(soutenance)

Sous-épreuve : dossier bureau d’ éudes ue2 | 2 orae 30min 1 stuation d' évaluation

Sous-épreuve : dossier éude defabrication | U63 | 2 orde 30min 1 stuation d' évaluation

et rédisation

Sous-épreuve ; eXposE sUr un point ue4 | 1 orde 20min* 1 situation d’ évaluation

du domaine professionnel

* Précédée d'un temps de préparation de 20 minutes.
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E NSEIGNEMENTS
ELEMENTAIRE ET
SECONDAIRE

ENSEIGNEMENT NOR : SCOB0000201Y
SCOLAIRE RLR : 514-5

ssociation “Lire et faire lire”

Texte adressé aux ingpectrices e ingpecteursd' académie,
directrices et directeurs des services départementaux
de !’ éducation nationale ; aux rectrices et recteurs

d académie

m L’ association “Lire et fairelire” piloteun
programme périscolaire national, né d’ une
expérience conduite & Brest depuis plusieurs
années : des bénévoales offrent, hors du temps
scolaire, une partie de leur temps libre ades
dévesdu CPau CE2 pour stimuler leur golt de
lalecture et favoriser leur gpproche delalitté-
rature. Durant toute I’ année scolaire, des
séances de lecture sont organi sées avec un petit
groupe une ou plusieursfois par semaine, en
liaison étroite avec les maitres et leurs projets
pédagogiques.

LETTRE DU 18-1-2000 MEN
BDC

Utileal’ école et aux apprentissages dont ellea
lacharge, cette démarche présente également
une intéressante dimension de solidarité inter-
générationnelle. Une centaine d’ écrivains lui
gpporte également, danstoutes lesrégions, son
soutien.

Jevousinvite afaciliter les contacts entre les
enseignants qui le souhaitent et les associaions
locales porteuses de ce programme, toutes
membres ou agréées par laLigue francaise de
I’ enseignement et de I’ éducation permanente.
Un numéro nationa unique aété misen place:
le (0825 832 833.

Fait aPais, le 18 janvier 2000
Laministre déléguée,

chargée de|’ enseignement scolaire
Ségolene ROYAL



LeB.O.
N°5
3FEVR.
2000

229

P ERSONNELS

INSPECTION GENERALE DE NOR : MENID000125 ARRETE DU 25-1-2000 MEN
L’EDUCATION NATIONALE 6304 -

nommatlon des groupes

permanents et SpeCIa“SES

VuL.n® 83634 du13-7-1983; L. n° 84-16 du 11-1-
1984 ; D. n° 89-833 du 9-11-1989; A. du 1-12-1989
mod. par A. du 22-2-1996 et A. du 9-10-1996

Article 1 - Sont modifiéesains qu'il suit les
dispositions de |’ arrété du ler décembre 1989
fixant laliste des groupes permanents et
spéciaisésdel’ingpection générale de I’ éducar
tion nationale:

CONCOURS NOR : MENP0000162X
RLR : 822-3

Aulieu de: physique-chimie;

lire: sciences physiques et chimiques, fonda-
mentales et appliquées;

le reste sans changement.
Article2-Ladoyennedel’inspection générde
del’ éducation nationale est chargée de |’ exé-
cution du présent arrété.

Fait aParis, le 25 janvier 2000

Leminigre del’ é&ducation nationde,
delarecherche e delatechnologie

Claude ALLEGRE

oncours externe du CAPES,

section mathématiques -
session 2000

m Deuxiéme épreuve d’ admission : épreuve
sur dossier.
Lesannexes des épreuves sur dosser du concours

CONCOURS NOR : MENP9902625A ARRETE DU 28-12-1999 MEN -
RLR : 822-5¢ 10 DU 5-1-2000 FPP

APET

VuD. n° 72-581 du 4-7-1972 mod. ; A du 30-4-1991 mod.

Article 1 -Lesdispositionsdel’article 5 de
I' arrété du 30 avril 1991 susvisé sontmodifiées
and qu'il suit:

| - Lepremier alinéaest ains rédigé : “Pour
chacune des sections et éventuellement options
de ces concours, les épreuves sont jugées par un
jury, présidé par un inspecteur général de

NOTE DU 25-1-2000 MEN
DPE E1

1999 ont &é publiéesdanslergpport du jury dela
530N 1999.

Lerapport édité par le Centre nationa de docu-
mentation pédagogique (CNDP) et disponible
alalibrairie du CNDP, 13, rue du Four, 75006
et dansles CRDP.

DPE A3

I’ éducation nationale ou un enseignant-
chercheur nommé par le ministre sur proposi-
tion du directeur des personnels enseignants.”
Il - Au second ainéa, les termes “ingpecteurs
pédagogi ques régionaux-ingpecteurs d académie’
sont remplacés par les termes “inspecteurs
d’académie-inspecteurs pédagogiques
régionaux” .

Article 2 - Le présent arrété prendra effet a
compter de la session de 2000 des concours.
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Article 3 - Le directeur des personnels
enseignants et chargé de |’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journd officiel dela
République francaise.

Fait aParis, le 28 décembre 1999.

Pour le ministre de I’ éduceation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégetion,

Ledirecteur des personnels ensaignants
Fierre-Yves DUWOYE

Pour le ministre de lafonction publique,
delaréformedel’ Etat et deladéoentralisation
¢t par délégation,

Par empéchement du directeur général
del’adminigtration et delafonction publique,
Le sous-directeur

D.LACAMBRE

FORMATION NOR : MENEO000122C CIRCULAIRE N°2000-015 MEN
RLR : 723-3b DU 10-1-2000 DESCO AL0

ages de préparation

au CAPSAIS - année 2000-2001

Ré. : D. n° 87-415 du 15 6-1987 mod. not. par D. n° 97-
425 du 25-4-1997 ; A. du 15-6-1987 mod. ; A.du 25-4-
1997 mod. par A. du 11-6-1998; C. n° 97-104 du 30-4-
1997 ;C. n° 99-003 du 7-1-1999

Texte adressé aux recteurs d' académie ; aLx inspecteurs
d académie, directeurs des services départementaux
de’ éducation nationale

m Laprésente circulaireapour objet de préciser
les modalités selon lesquelles devront S effec-
tuer, pour |’ année scolaire 2000-2001, le
recrutement et I’ admission aux stages de
formation préparant I’ examen pour I’ obten-
tion du CAPSAIS.

Il me semble nécessaire, al’issue de deux
années de fonctionnement du dispositif de
formation accompagnant la rénovation du
CAPSAIS (cf. B.O. hors-s&rien® 3 du 8 mai
1997) et compte tenu des questions posées a
I”administration centrale par les services
déconcentrés, de rappeler les procédures de
recrutement a ces stages des personnels du
premier degré.

| - La carte des formations

L’ é&ablissement d une carte des formations est
une des piéces maitresses du dispositif de for-
meation liéalarénovation du CAPSAIS. Jevous
rappelle que son objectif est de faciliter, par le
développement de formations de proximité,
I acces desingtituteurs et professeurs des écoles
alaformation, et de combler aing le déficit en
personnels qualifiés du secteur de |’ adaptation
et del’intégration scolaires.

A I'issue des deux premiéresannéesde miseen

oauvre du recrutement pour les formations au
CAPSAIS rénové, le rapprochement entrele
nombre de candidats, leursvoaix d' affectation
danslesdifférents [lUFM ou au centre nationa
de Suresnes et les possihilités d' accueil conduit
aobserver que des régjustements sont indis-
pensableslorsdelatenue dela CAPN.
Lacarte desformations préparant au CAPSAIS
pour I’ année scolaire 2000-2001 ' est cepen-
dant que trés | égérement modifiée et repose sur
les principes directeurs qui ont présidé ason
éaboration.

Il s agissait, jelerappelle:

« Pour les options E et F qui concernent les
effectifsles plusimportants d enseignants afor-
mer, d’ ouvrir, abréve échéance, desformations
dans chacune des académies, lorsguele nombre
de candidatures e permet.

« Pour lesoptions D et G, de lesimplanter sur
quelques pdles ; des zones interacadémiques
définies autour de ces pdles condtituant des sec-
teurs pour I’ affectation des stagiaires dansun
desIUFM delazone.

Conformément aux dispositions arrétées, et
S agissant des options D et G les zones inter-
académiques sont définies comme suit

1- Académies de Caen, Nantes, Rennes, Rouen
2 - Académies de Bordeaux, Limoges, Orléans-
Tours, Poitiers

3- Académiesd Amiens, Lilleet Reims

4 - Académies de Besangon, Nancy-Metz,
Strasbourg

5 - Académies de Clermont-Ferrand, Dijon,
Grenoble, Lyon

6 - Académies d’ Aix-Marseille, Corse,
Montpellier, Nice, Toulouse



7 - Académies de Guadeloupe, Guyane,
Martinique.

8- AcadémiedelaRéunion

9 - Académiesde Crétell, Paris, Versalles.

Il est anoter que cette sectorisation vaut auss
pour les options E et F lorsque les académies
n’ offrent encore qu’ une de ces deux options.

« Pour lesoptions A, B, C, lacarte des forma-
tionsreste limitée et offre, comme par le passé,
des formations soit au centre national de
Suresnes (options A, B, C), soit al’lUFM de
Lyon (optionsA €t C).

I.1 Principesrégissant laformation

Dans une perspective de cohérence des forma-
tions, les stagiaires suivront latotalité de leur
cursus dansleur académie s | option choisiey
est ouverte. En cas de changement d' académie
du fait du regroupement en zone interacadé-
mique, les stagiaires suivront laformation
relatived 'US 1 et I'US 2 dans|’ académie
d accueil et effectueront les périodes de res-
ponsabilité pour I'US 3, dans leur département
d origine.

J appelle votre attention sur les contraintes
liéesal’ organisation de la carte desformations
en zonesinteracadémiques et alamiseen place
de I’ alternance dans les formations selon des
schémas qui varient d’ une académie al’ autre.
Elles nécessitent que les choix de schémas de
formation et les choix relaifs aux modditésde
remplacement des stagiaires soient compatibles
auss bien au niveau académique qu’ au niveau
interacadémique.

Il convient donc qu' en prédableal’ingruction
des candidatures, le choix des schémas de
formation pour les options assurées dans |’ aca
démiefassel’ objet d' une concertation entrele
directeur del'lUFM et lesinspecteurs d acadé-
mie, directeurs des services départementauix de
I’ éducation nationale. Pour les autres options,
les schémas de formation seront daborés avec
les académies de la zone interacadémique défi-
nie par la carte des formations, afin d’ établir
ans uneorganisation qui permette d' estimer le
nombre de départs en formation et conviennea
I’ensembl e des partenaires concernés.

J gppdlevatre atention sur lefat que pour ére
ouvertes ala rentrée scolaire 2000-2001, les
formations proposées dans les différents IUFM
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devront accueillir au moins cing stagiaires et
prendre en compte, dans |’ organisation de
I"année scolaire, les dates d’ ouverture des
sessonsdel’US1edel’US2

Il - L’information des candidats et le
recueil des candidatures

Je vous rappelle qu’il est del’autorité de
I"inspecteur d’ académie, directeur des services
départementaux de I’ éducation nationale de
dresser, apres avis delacommission adminis-
tretive paritaire départementale, laliste nomi-
native des candidats aux stages de préparation
au CAPSAIS, danslesdifférentesoptions. I
précise, pour chacun des candidats, S'ils sont
inscrits en liste principale ou en liste supplé-
mentaire. L’ admission et |’ affectation des
stagiaires demeurent, dans une période néces-
Stant desrégulaions, delacompéence del’ ad-
ministration centrale, gprés consultation d' une
commission adminigtrative paritaire nationae.
I1.1 Information des candidats

L es désistements toujours trop nombreux enre-
gistrés au cours de la campagne de recrutement
réaliste au titre de |’ année 1999-2000 donnent
apens qu'il importe que, déslaparution dela
présentecirculaire, I'inspecteur d’ académie, di-
recteur des services départementaux de I’ édu-
cation nationa e se préoccupe, alafois, de dif-
fuser une information générale en direction de
toutes les écoles et d' gpporter des réponses aux
questions que se posent les éventuels candidats.
A cet effet, je vous recommande fortement
d organiser al’intention desindtituteurs et des
professeurs des écoles intéressés des réunions
d'information qui auront pour objet :

- d éclairer leur choix en leur gpportant despré-
cisions sur les caractéristiques des emplois dé-
partementaux auxquels conduisent les diffé-
rentes formations et sur lesengagementsqu'ils
prennent en s'inscrivant a la préparation du
CAPSAIS,

- delesinformer des conditions danslesquelles
sont organi sées et se déroulent les formations
dansle ou les centres deleur choix. Il importe,
notamment, que les candidats aient connais-
sance des zones de regroupement interacadé-
mique de certaines options, des contraintes par-
ticuliéres que peut imposer lamise en place de
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I' dternance (duréetotae delaformation, durée
des périodes, cdendrier...),

- deleur communiquer tout renseignement rdla
tif aux modalités d’ organisation de I’ examen
(inscription & chacune des unités de spécialisa
tion, déroulement des épreuves, résultats des pre-
miéres sessonsdu CAPSAISrénové..). Il est
bien évidemment souhaitable que I’ inspecteur
d académieinforme, danslamesure du possble,
les candidats sur laSituation départementale des
emploisvacants ou susceptiblesde |’ ére.

I1.2 Recuell descandidatures

Les services de I’ inspection académique
mettent ladisposition des futurs stagiairesun
dossier de candidature aux stages de prépara-
tion au CAPSAIS. llsveillent, notamment, &
fournir aLx enseignants la carte des formations
figurant en annexe de laprésente circulaire. Je
précise que les candidats admis au stage dela
précédente année scolaire et ayant bénéficiéen
cours d’année d' un congé de longue maladie
et/ou d’ un congé de maternité, pour les candi-
dates, ont de fait obtenu un report de stage ; ils
doivent donc renouveler leur candidature.

11l - Le traitement des candidatures

Jevous rgppdle gue les candidats aune forma:
tion au CAPSAISdoivent :

- @redgésdemoinsde 50 ans

- gppartenir au corps des professaurs des écoles
ou au corps desingtituteurs (annexe 1)

et qu'il appartient al’inspecteur d’ académie,
directeur des sarvices départementaux del’ édu-
cation nationale de vérifier larecevabilité des
candidatures.

Il importe qu’il informe les candidats qui
auraent, paraléement, demandé et obtenu une
permutation que leur départ en stage sera
soumis al’accord de I’ inspecteur d’ académie
du département d' accueil, gprés consultation de
laCAPD concernée.

Afin d &re en mesure de porter sur les candida
tures présentées une appréciation rigoureuse-
ment argumentée, |’ inspecteur d’ académie
recuellel’ avis émissur le dossier par I’ inspec-
teur de’ éducation nationale de circonscription,
al’issuedel’ entretien que ce dernier aeu avec
le candidat.

Cet avis doit faire apparaitre de maniere

explicite et dé&taillée:

- lesmotivations du candidat

- ses gptitudes a s insérer dans une équipe de
travail

- sescapacitésrelationndles

- s capacités d adaptation aux fonctions qu'il
sollicite.

Ayant recensé un nombre trop important de
démissions de sagiaires qui déclarent, en cours
deformation, ne pas étre gptes a s engager dans
lavoie de I’ adaptation et de I’ intégration
scolaires, il me pardit indispensable d'insister
sur le soin particulier qui doit étre apporté a
|’ examen des candidatures et ala désignation
desgtagiaires.

Les inspecteurs de I’ éducation nationale ne
manqgueront pas, lors de cet entretien, de
rappeler aux candidats les obligations
auxquellesils s engagent :

- suivre | intégralité de laformation

- 2 présenter al’ examen

- exercer des fonctions relevant de I’ AIS
pendant trois années (annexe 1).

IV - L’établissement et la transmission
des listes

Les candidats aux stages de préparation au
CAPSAIS ne peuvent demander leur inscrip-
tion que pour une seule option du certificat
d’ aptitude. Ils peuvent indiquer dans leurs
voeux deux centres de formation différents,
précisant alors pour chacun des centres la
modalité de formation qui leur convient
(classique ou dternance).

I appartient &I’ inspecteur d’ académie, direc-
teur des services départementaux de |’ éduca
tion nationale, aprés négociation avec les éa
blissements de formation de I’ académie (ou de
lazone interacadémique pour les options non
représentées dans |’ académie) et aprésavisde
laCAPD, d arréter leslistes principales et les
listes supplémentaires par option et par typede
formation Il tient compte pour instruire sa
décision des besoins | ocauix, des diponibilités
financiéres et des moyens nécessaires pour
assurer le remplacement des stagiaires. Les
candidatures sont traitées dans lalogique du
principe directeur delacarte desformations.

L’ établissement de listes supplémentaires est



indispensable; en effet, aucune candidature non
inscrite préal ablement sur ceslistes ne peut &re
acceptée en liste principale ala suite d’un
désistement.

Je vous rappelle gu’ un méme candidat ne peut
&reinscrit alafoisenligeprincipde et enliste
supplémentaire et qu’ en tout éat de causeil
n' est candidat qu’ aune seule option.

V.1 Transmisson deslistes

Je vous demande de m’ adresser par courrier
électronique, sous le présent timbre, pour le
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17 mars 2000, délai de rigueur |’ état récapitu-
|atif des candidatures arrété par vos soins. Les
instructions nécessaires concernant les opé-
rations d'inscription par courrier électronique
vous parviendront directement.

Pour le minigtre de I’ éducation nationae,
delarecherche e delatehnologie

€t par déégation,

Ledirecteur de !’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

(voir annexes pages suivantes)
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CONCOURS NOR : MENEOO00105A ARRETE DU 25-1-2000 MEN
RLR : 621-7 DPATE C4

ASU - année 2000

VuL. n°83-634du 13-7- 1983 mod., ensL. n° 84-16
du 11-1-1984 mod. ; D. n° 85-899 du 25-8-1985 mod. ;
D.n°9%4-1017 du 18-11-199%4 ; A. du 7-11-1985 mod. ;
A interminigt. du 28-7-1995

Article1-Lespostesde secrétairesd adminis-
tration scolaire et universitaire offerts aux
concours externes de recrutement ouverts au
titre de |’ année 2000, sont répartis entre les
académies conformément au tableau annexé au
présent arrété.

Article 2- Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de I'exécution du présent arrété.

Fait aParis, le 25 janvier 2000

Pour le minigtre de I’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégetion,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement

Béeatrice GILLE

RECRUTEMENT DANS LE CORPS DE SASU AU TITRE DE L’ANNEE 2000

ACADEMIES ACVG TH RELIQUAT CONCOURS
6% A REPARTIR EXTERNE
Aix-Marlle 6 2 28 20
Amiens 2 0 9 7
Besancon 3 1 12 8
Bordeaux 3 2 13 8
Caen 2 1 9 6
Clermont-Ferrand 2 1 10 7
Corse 0 0 0 0
Créteil 10 3 57 44
Dijon 4 1 17 12
Grenoble 4 2 24 18
Guadeloupe 1 0 1 0
Guyane 0 0 0 0
Lille 9 2 39 28
Limoges 1 0 3 2
Lyon 5 2 21 14
Martinique 0 0 0 0
Montpellier 5 2 20 13
Nancy-Metz 1 1 7 5
Nantes 2 2 11 7
Nice 6 2 27 19
Orléans-Tours 4 1 26 21
Paris 7 4 31 20
Paitiers 2 1 9 6
Reims 4 2 17 11
Rennes 3 2 13 8
Réunion 0 0 0 0
Rouen 3 0 17 14
Strasbourg 1 1 2 0
Toulouse 5 5 24 14
Versalles 5 2 21 14
Total 100 42 468 326
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CONCOURS NOR : MENAOOO0104A ARRETE DU 25-1-2000 MEN
RLR : 627-2b DPATE C4

rmier(e)s des services

médicaux des administrations
de I'Etat au MEN - année 2000

Vu L. n°83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod. ; Code dela santé publique

not. art. L 474-1; D. n° 85-899 du 21-8-1985 mod. ;

D. n° 94-1020 du 23-11-1994 mod. par D. n° 96-60 du
24-1-1996 ; D. n° 95-102 du 27-1-1995 ; A. du 16-7-
1980 mod. ; A. du 26-4-1985; A. du 7-11-1985 mod. ;
A. du 12-1-2000

Article1- Lespostesd infirmiéreset d'infir-
miers des services médicaux des administra-
tions de I’ Etat au ministére de |’ éducation

nationale, de larecherche et de latechnologie
offerts au recrutement ouvert au titre de I’ année
2000, sont répartis entre les académies confor-
mément au tableau annexé au présent arrété.
Article 2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée del'exécution du présent arrété.

Fait aParis, le 25 janvier 2000

Pour leministre de |’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement

Bédrice GILLE

RECRUTEMENT DANS LE CORPS DES INFIRMIER(E)S AU TITRE DE L*ANNEE 2000

ACADEMIES CONCOURS CONCOURS ACVG TH
EXTERNE INTERNE 6%

Aix-Marsallle 3 3 1 0
Amiens 12 9 4 1
Besangon 3 4 1 0
Bordeaux 7 6 3 1
Caen 2 1 0 0
Clermont-Ferrand 7 5 2 0
Corse 0 0 0 0
Crétell 58 29 20 4
Dijon I 5 2 1
Grenoble 3 2 1 0
Guaddoupe 2 1 1 0
Guyane 0 3 0 0
Lille 25 14 8 2
Limoges 4 2 1 0
Lyon 8 8 3 1
Martinique 0 3 1 0
Montpellier 12 6 4 1
Nancy-Metz 8 0 1 0
Nantes 8 3 2 0
Nice 3 2 1 0
Orléans-Tours 7 4 2 0
Paris 0 12 3 1
Paitiers 5 4 2 0
Reims 10 6 4 1
Rennes 9 5 3 1
Réunion 0 0 0 0
Rouen 5 3 1 0
Strasbourg 6 5 3 1
Toulouse 8 3 3 1
Vesalles 23 16 8 2
Tota 245 164 85 18




CONCOURS NOR : MENA0O000102A
RLR: 621-1b

sistant(e)s de service social

du MEN - année 2000

VuL. n°83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16 du
11-1-1984 mod.; L. n° 51-598 du 24-5-1951 not. art. 29;
D. n° 85-899 du 21-8-1985 mod.; D. n° 91-783 du 1-8-
1991; D. n° 95-102 du 27-1-1995; A. du 7-11-1985
mod. ; A. du 17-2-1994 mod. par A. du 27-10-1995

Articlel - Lespostesd assstantes et d' assis
tants de service socid offerts au recrutement

sont répartis entre les académies conformément
au tableau annexé au présent arrété.
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ARRETE DU 25-1-2000 MEN
DPATE C4

Article 2 - La directrice des personnels
adminigtratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de’ exécution du préent arréé qui sera
publié au Bulletin officiel de |’ éducation
nationde, de larecherche et de latechnologie.
Fat aPais le 25 janvier 2000

Pour le ministre de I’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

RECRUTEMENT DANS LE CORPS D’ASSISTANT(E) DE SERVICE SOCIAL AU TITRE DE

L*ANNEE 2000

ACADEMIES | CONCOURS CONCOURS ACVG TH TOTAL
EXTERNE INTERNE 6 % RECRUTEMENT
Aix-Masdlle 2 2 0 0 4
Amiens 8 4 0 1 13
Besancon 2 3 0 0 5
Bordeauix 0 0 0 0 0
Caen 2 1 0 0 3
Clermont-Fd 3 0 0 0 3
Corse 0 0 0 0 0
Crétel 23 11 0 1 35
Dijon 5 3 0 0 8
Grenoble 0 0 0 0 0
Guadeloupe 0 0 0 0 0
Guyane 0 0 0 0 0
Lille 15 9 0 2 26
Limoges 0 0 0 0 0
Lyon 0 0 0 0 0
Martinique 2 0 0 0 2
Montpellier 0 0 0 0 0
Nancy-Metz 4 0 0 0 4
Nantes 6 5 0 1 12
Nice 0 0 0 0 0
Orléans-Tours 2 0 0 0 2
Paris 4 0 0 1 5
Poitiers 4 0 0 0 4
Reims 4 0 0 1 5
Rennes 0 0 0 0 0
LaRéunion 1 2 0 0 3
Rouen 0 0 0 0 0
Strasbourg 2 2 0 0 4
Toulouse 0 0 0 0 0
Versalles 18 11 0 2 31
Tota 107 53 0 9 169
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CONCOURS NOR : MENAOO00106A ARRETE DU 25-1-2000 MEN
RLR : 623-0b DPATE C4

djoints administratifs
des services deconcentreés,
spécialités administration

géneérale et administration et
dactylographie - année 2000

Vu L. n° 83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16

du 11-1-1984 mod. ; D. n° 85-899 du 21-8-1985 mod. ;
D.n°90-713du 1-8-1990 ; A. du 7-11-1985mod. ;

A interminist. du 30-12-1994 ; A du 29-8-1995
Article 1- Les postes dadjoints adminidratifs,
spécidité” administration générde’ et spécidité
“adminigration et dactylographie’, offertsaux
REPARTITION DES POSTES OFFERTS AU CONCOURS D*ADJOINT ADMINISTRATIF
TABLEAU N° 1 : SPECIALITE ADMINISTRATION GENERALE - ANNEE 2000

recrutements d’ adj oints administratifs des
services déconcentrés, sont répartis entre les
spécidités et les académies conformément aux
tableaux annexés au présent arété.

Article 2- Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de l'exécution du présent arrété.

Fat aParis, le 25 janvier 2000

Pour le ministre deI'éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie,

et par ddégation

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement

Bédrice GILLE

ACADEMIES CONCOURS CONCOURS TOTAL EMPLOIS RESERVES
EXTERNE INTERNE RECRUTEMENT ACVG TH
Aix-Marsdlle 0 0 0 0 0
Amiens 0 10 13 2 1
Besancon 0 0 0 0 0
Bordeaux 0 0 0 0 0
Caen 0 0 0 0 0
Clermont-Fd 4 3 8 1 0
Corse 0 0 0 0 0
Cré&ell 0 0 0 0 0
Dijon 0 0 0 0 0
Grenoble 0 0 0 0 0
Guadeloupe 0 0 0 0 0
Guyane 0 0 0 0 0
Lille 31 28 73 9 5
Limoges 0 0 0 0 0
Lyon 0 0 0 0 0
Martinique 0 0 0 0 0
Montpellier 0 22 28 4 2
Nancy-Metz 0 0 0 0 0
Nantes 14 9 29 4 2
Nice 0 0 0 0 0
Orléans-Tours 0 0 0 0 0
Paris 51 39 111 15 6
Poitiers 0 0 0 0 0
Reims 12 9 26 3 2
Rennes 17 12 35 4 2
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ACADEMIES CONCOURS CONCOURS TOTAL EMPLOIS RESERVES
EXTERNE INTERNE RECRUTEMENT ACVG TH
Réunion 12 9 25 3 1
Rouen 0 0 0 0 0
Strasbourg 5 6 14 2 1
Toulouse 0 0 0 0 0
Vesdlles 65 56 149 19 9
Nouv.-Caléd. 0 4 4 0 0
Polynésiefr. 0 0 0 0 0
Wallis 0 3 3 0 0
Totd 211 210 518 66 31
REPARTITION DES POSTES OFFERTS AU CONCOURS D*ADJOINT ADMINISTRATIF
TABLEAU N° 2 : SPECIALITE ADMINISTRATION ET DACTYLOGRAPHIE - ANNEE 2000
ACADEMIES | CONCOURS CONCOURS TOTAL EMPLOIS RESERVES
EXTERNE INTERNE RECRUTEMENT ACVG TH
Aix-Marsdlle 0 0 0 0 0
Amiens 0 0 0 0
Besancon 7 12 23 3 1
Bordeaux 31 30 74 9 4
Caen 5 8 16 2 1
Clermont-Fd 0 0 0 0 0
Corse 0 5 6 1 0
Crétell 0 0 0 0 0
Dijon 15 14 35 4 2
Grenoble 24 25 61 8 4
Guadeloupe 0 0 0 0 0
Guyane 2 3 6 1 0
Lille 0 0 0 0 0
Limoges 9 10 23 3 1
Lyon 37 35 88 11 5
Martinique 0 0 0 0 0
Montpellier 22 0 28 4 2
Nancy-Metz 8 12 25 3 2
Nantes 0 0 0 0 0
Nice 20 17 46 6 3
Orléans-Tours 19 20 48 6 3
Paris 0 0 0 0 0
Paitiers 18 18 45 6 3
Reims 0 0 0 0 0
Rennes 0 0 0 0 0
Réunion 0 0 0 0 0
Rouen 17 14 38 5 2
Strasbourg 0 8 10 1 1
Toulouse 37 35 88 11 5
Versalles 0 0 0 0 0
Nouv.-Caléd. 0 0 0 0 0
Polynésiefr. 0 6 6 0 0
Wallis 0 0 0 0 0
Totd 271 272 666 84 39
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CONCOURS NOR : MENA0O000103A
RLR : 624-1

ides de laboratoire des

établissements d’enseignement
au MEN - année 2000

Vu L. n° 83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod. ; D. n° 85-899 du 21-8-1985 mod. ;
D. n° 92-980 du 10-9-1992 mod. ; A. du 7-11-1985
mod. ; A. du 8-11-1993

ARRETE DU 25-1-2000 MEN
DPATE C4

¢t delatechnologie sont répartis par académie
conformément au tebleau annexéau présant arréé.
Article 2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de |’ exécution du présent arété.

Fat aPais, le 25 janvier 2000

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

Article1-Les postesd adesdelaboratoiredes et par délégation,

éablissementsd enseignement offarts autitrede  Ladirectrice des personnels administratifs,

I’ année 2000, au recrutement organisé par le  techniques et d’ encadrement

ministeredel’ education nationde, delarecherche Béatrice GILLE

RECRUTEMENT DANS LE CORPS D”AIDE DE LABORATOIRE AU TITRE DE L*ANNEE 2000

ACADEMIES TOTAL TH CONCOURS
CONCOURS EXTERNE INTERNE

Aix-Marsdlle 12 1 6 5
Amiens 0 0 0 0
Besangon 4 0 2 2
Bordeaux 0 0 0 0
Caen 7 0 4 3
Clermont-Ferrand 7 0 4 3
Corse 0 0 0 0
Créell 0 0 0 0
Dijon 9 1 5 3
Grenoble 5 0 3 2
Guadeloupe 0 0 0 0
Guyane 0 0 0 0
Lille 15 1 9 5
Limoges 5 0 3 2
Lyon 8 1 4 3
Martinique 6 0 2 4
Montpdlier 13 1 8 4
Nancy-Metz 5 0 3 2
Nantes 38 1 4 3
Nice 9 1 5 3
Orléans-Tours 11 1 8 2
Paris 6 0 4 2
Poitiers 3 0 3 0
Reims 6 0 4 2
Rennes 32 2 21 9
Réunion 0 0 0 0
Rouen 5 0 2 3
Strasbourg 7 0 4 3
Toulouse 6 0 3 3
Versalles 47 4 27 16
Polynésefrancaise 1 0 1 0
Totd 237 14 139 84
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ARRETE DU 15-12-1999 MEN - DPATE Al
JO DU 23-12-1999 FPP

établissements d’ enseignement du ministere
de I’ éducation nationale est nommé par le
recteur d’ académie ou le vice-recteur.

Il comprend au moins les trois membres
suivants:

EXAMEN NOR : MENA9902660A
PROFESSIONNEL el

cces des agents-chefs
de premiere catégorie au corps
des maitres ouvriers
des établissements
d’enseignement du MEN

VuL. n° 83-634 du 13-7-1983 mod. ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod. ; D. n° 91-462 du 14-5-1991 mod.
not. art. 58-1

Article1 - L’ examen professionnel prévu a
I'article 58-1 du décret du 14 mai 1991 susvisé
pour |" accés au corps des maitres ouvriers est
organisé par lesrecteurs d' académie et lesvice-
recteurs qui en fixent ladate.

Article 2 - Un centre d' épreuves est organisé
dans chaque académie ou vice-rectorat ol
|” examen professionnel est ouvert. Peuvent
faire acte de candidature a cet examen profes-
sionnel les candidats qui remplissent les
conditionsfixéesal article 58-1 du décret du
14 mai 1991 susvise.

Lerecteur ou levice-recteur arrételaliste des
candidats autorisés a se présenter al’ examen
professionndl.

Article3-L’examen professonnd condsteen
une épreuve orde de conversation d une durée
de 20 minutes avec lejury.

Cette conversation acomme point de départ
un exposé du candidat, d’ une durée de 10
minutes maximum, sur lesfonctionsqu’il a
exercées au cours de sa carriere et sur son
expérience professonnelle.

Cet exposé et suivi d un entretien avec lejury
dont I’ objet est d apprécier I" gptitude du candidat
al’encadrement d’ une équipe d' ouvriersd’ en-
tretien et d’ accueil dans ses agpects pratiques.
Artide4-Lejury chargé d apprécier I’ aptitude
descandidats al’emploi de maitre ouvrier des

-un fonctionnaire de catégorie A, président ;

- un fonctionnaire de catégorie A ou B ;

- un technicien de I’ éducation nationale.
Article5-A I'issue del’ épreuve subie par les
candidats, lejury attribue a ces derniers une
note de 0 &20.

Article6-Lejury dresse, par ordre de mérite,
en fonction de la note obtenue par chagque
candidat, laliste des candidats proposés al’ ad-
mission. Laliste définitive d’ admission a
I’emploi de maitre ouvrier des établissements
d enseignement du ministére de I’ éducation
nationale est arrétée par e recteur ou le vice-
recteur dans|’ ordre présenté par lejury.
Article 7 -Lesrecteursd' académie et lesvice-
recteurs sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de |’ exécution du présent arrété quii
sera publié au Journa officiel de la Répu-
blique francaise.

Fait aParis, le 15 décembre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégetion,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement

Bésatrice GILLE

Pour le ministre de lafonction publique,
delaréformedel’ Etat et deladécentraisation
et par délégation,

Par empéchement du directeur général
del’administration et de lafonction publique,
L e sous-directeur

D.LACAMBRE
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I\/I OUVEMENT

DU PERSONNEL

NOMINATIONS NOR : MENI0000152A ARRETE DU 25-1-2000 MEN
JO DU 30-1-2000 16

ommission consultative relative

au statut particulier des IGEN

m Par ar&édu ministre del’ éducation netionde,
delarecherche et delatechnologie en date du
25 janvier 2000, sont désignés en qualité de
membres de lacommission consultative ingti-
tuée au titre de !’ article 9 du décret n° 89-833
du 9 novembre 1989 relatif au statut particulier
desinspecteurs généraux de |’ éducation natio-
nale et présidée par ladoyenne del'inspection
générde:

1-Lessept inspecteurs généraux de |’ éducation
nationale dont les noms suivent :

- M. Dominique Borne,

- M. Jean Battin,

- M. Claude Bouquin,

- MmeYvdine Ravary,

- Mme Lucienne Roussd,

- Mme Claudine Ruget,

- M. Bernard Toulemonde,

2 -Lessept directeursd' adminigtration centrde
ou des établissements publics sous tutelle dont
lesnomssuivent :

- M. Danid Bancd, directeur del’ enssignement
scolare,

- M. Vincent Courtillot, directeur de la
recherche,

- Mme Francine Demichel, directrice de
I’ enseignement supérieur,

- Mme Martine Denis-Linton, directrice des
affairesjuridiques,

- M. Pierre-Yves Duwoye, directeur des
personnels enseignants,

- Mme Béetrice Gille, directrice des personndls
adminigtratifs, techniques et d’ encadrement,

- M. Thierry Simon, délégué aux relations
internationales et ala coopération,

3 -Lessept professaurs des universités dont les
nomssuivent :

- Mme Anne-Marie Chrigtin,

- M. Dominique Lecourt,

- M. Roland Perez,

- Mme Anne-Marie Perrin-Naffakh,

- Mme Marie Reynier,

- Mme Claudine Robert,

- M. FHoréd Sanagudtin.

Lesdispostionsdel’ arrété ministériel en date
du 1er mars 1999 sont abrogées.

NOMINATION NOR : MENS0000164A ARRETE DU 25-1-2000
DES B4

irecteur du CELSA

Vu L. n° 84-52 du 26-1-1984 mod., not. art. 33;
D. n° 85-1244 du 26-11-1985 nat. art. 2; propos. du
cons. du CELSA de Paris |V du 25-10-1999

Article 1- M. Jean-Baptiste Carpentier,
professeur des universités, est nommeé directeur
du centre d’ études littéraires et scientifiques
appliquées (CELSA) del’ université Paris1V.



Article 2 - Ladirectrice de I’ enseignement
upérieur et le présdent del’ université Paris 1V
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I exécution du présent arrété qui serapubliéau
Bulletin officiel del’ éducation nationale, dela
recherche et delatechnologie.

MouvemenT
DU PERSONNEL
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Fait aParis, le 25 janvier 2000

Pour le minigtre de I’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégetion,

Ladirectrice de !’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

NOMINATION NOR : MENA9902822A ARRETE DU 24-1-2000
DPATE B2

AFPIC de I'académie

de Nantes

m Par arrété du ministre de I’ éducation natio-
nae, delarecherche et delatechnologie en date
du 24 janvier 2000, M. Claude Bergmann,

professeur des universités, 1ére classe, est
nommeé dans |l es fonctions de dél égué acadé-
mique alaformation professonndleinitide et
continue (DAFPIC) de I’ académie de Nantes,
acompter du ler janvier 2000.
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VACANCE NOR : MENA0000140V AVIS DU 25-1-2000 MEN
DE POSTE DPATE B1

Se

ASU de I'inspection

académique du Cher

G

m L’emploi de secrétaire générd o’ administra:
tion scolaire et universitaire de I’ inspection
académique du Cher (Bourges) est vacant.

Le secrétaire général assure ladirection admi-
nistrative et financiére, I’ encadrement des
personnels, I’ animation et la coordination des
services de |’ ingpection académique.
Consiller del’ingpecteur d' académie, directeur
des services de |’ éducation nationale et placé
sousson atorité directe, il avocation al’ assser
ou alereprésenter danstoutes sesfonctions.

I doit faire preuve d’ une grande disponibilité et
d une forte capacité rel ationnelle imposée par
lamultiplicité desinterlocuteurs et desmissons.
Ce posterequiert uneforte expérience adminis-
trative, des connaissancesjuridiques, lesensdu
travail en éguipe, del’ atorité, derédlesqudités
d’ organisation et de communication ainsi
qu’ une grande capacité d’ adaptation.

Cet emploi doté de |’ échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ansau moins;;

- aux fonctionnaires nommés depuis deux ans
au moins dans|’emploi de secrétaire général

d universitérégi par le décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux consalllers d’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli dix ansde services
effectifs en catégorie A et soit gppartenant ala
hors-classe, soit ayant atteint au moinsle
huitiéme échelon dela classe normae.

Les candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladete dela
présente publication au ministére del’ éducation
nationale, delarecherche et de latechnologie,

direction des personnels administratifs, tech-

niques et d’ encadrement, bureau des personnels
d encadrement de I’administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, rue du
Bac, 75007 Parisains qu’ amadame | inspec-

trice d’ académie, directrice des services dépar-

tementaux de |’ éducation nationale du Cher, 10,

rue Jacques Coaur, BP 608, 18016 Bourges
cedex, té. 0248 27 57 57.

VACANCE NOR : MENA0000138V. AVIS DU 25-1-2000 MEN
DE POSTE DPATE &1

ASU a l'université Henri

Poincaré de Nancy |

m L’emploi de secrétaire générd o’ administra:
tion scolaire et universitaire, directeur des
ressources humaines de I’ université Henri
Poincaré de Nancy | est vacant.

Le directeur des ressources humaines sera

responsable de la gestion de I’ ensemble des
ressources humaines de I’ université qui
regroupe environ 1 334 enseignants-
chercheurs, enseignants et assmilés, 1 138 per-
oNndsIATOS et assmilésreevant de 7 UFR,
3écolesdingénieurs, 2 IUT e 3 sarvicesinter-
universitaires rattachés al’ établissement.



Di

Il seraenrelation directe avec leprésident et le
secrétaire général del’ université. Il auraen
charge lagestion administrative et financiere
des carrieres et laformation continue.

L’ objectif confié ace responsable serade mettre
en place, en relation avec les responsables poli-
tiques de |’ &ablissement et de ses composantes,
et avec le concours du service du personnd et
destraitements et du service de laformation
continue (effectif équivaent aune vingtaine de
personnes), une gestion moderne et déconcen-
trée, dlant prévision des évolutions de profils
de postes, suivi des évolutions de carrieres, plan
de répartition des agents et programmes de
formation.

Le candidat devra posséder une bonne expé-
rience dans les domaines administratifs et de
direction des ressources humaines, un sensdes
relations humaines, du dynamisme et un esprit
d’équipe. I devra étre ouvert aux méthodes
modernes de gestion des ressources humaines.
Cet emploi doté de |’ échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularises en cette
quaité depuis quatre ansau mains;

- aux fonctionnaires nommeés depuis deux ans
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au moins dans|’emploi de secrétaire général
d universitérégi par le décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conselllers d’ administration scolaire et
universitaire remplissant les conditions prévues
par I’ article 57 du décret n° 83-1033 du 3
décembre 1983 modifié portant statuts particu-
liers des corps de I’ administration scolaire et
universitaire et fixant |les dispositions appli-
cablesal’emploi de secrétaire général d' admi-
nistration scolaire et universitaire.

L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladate dela
présente publication au ministére del’ éducation
nationale, de larecherche et de latechnologie,
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des personnels
d encadrement de I’ administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures devra étre expédié
directement au bureau DPATE B1 142, ruedu
Bac, 75007 Parisaing qu' amongieur le présdent
del’ universté Henri PoincaréNancy |, 24-30, rue
Lionnois, B P 3069, 54013 Nancy cedex.

VACANCE NOR : MENAQD00142V AVIS DU 25-1-2000 MEN
DE POSTE DPATE B

recteur du CROUS de Dijon

m L’emploi de directeur du centrerégiond des
cavresuniversitaires et scolaires de Dijon est
vacant acompter du ler février 2000.

Cet emploi doté del'échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ans au moins;

- aux fonctionnairestitulaires justifiant d’'un
moins huit années de services effectifsdansun
corps, un cadre d emploisou un emploi classé
danslacatégorie A dont I'indice terminal est
égd ou supérieur al’indice brut 985 et qui ont
ateint I'indice brut 728 ;

- aux sous-directeurs du Centre national des
oavres universitaires et scolaires ayant exercé
cette fonction pendant un an au moins;

- aux directeurs de centre local des oauvres
universitaires et scolaires ayant exercé leurs

fonctions pendant cing ansau moins.

L es candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui slivent ladate dela
présente publication au ministére de l'éducation
nationale, delarecherche et delatechnologie,
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des personnels
d’ encadrement de I'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures devra étre expé-
dié directement au bureau DPATE B1, 142,
rue du Bac, 75007 Parisains qu' amadamela
rectrice de I’ académie de Dijon, 51, rue
Monge, BP 1516, 21033 Dijon, tél. 03 80 44
84 00, fax 03 80 44 84 28 et amonsieur le
directeur du Centre national des ceuvres
universitaires et scolaires, 69, quai d' Orsay,
75340 Paris cedex 07, tél. 01 44 18 53 00.
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VACANCE NOR : MENA0O0O175V. AVIS DU 26-1-2000 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU a la direction

de I'académie de Paris

m Le poste de conseiller d administration
scolaire et universitaire, chef deladivison de
I’ organisation et de la programmation ala
direction del’ académie de Paris et vacant.
Consgiller d adminigtration scolaire et universi-
taire, le chef delaDOPS serachargé, aupresdu
secrétare générd, et sous |’ autorité du directeur
de’ académie, delaprogrammation et de !’ or-
ganisation detoutesles opérationsreleivesala
gestion des moyens du second degré.

Il devradonc:

- possader une expérience gpprofondie du fonc-
tionnement pédagogique et administratif des
services déconcentrés de I’ éducation nationdle,
and qu'unintérét réd pour lamise en cavrede
lamodernisation des services publics,

- préparer et proposer tout dipositif permettant
une gestion dynamique et une programmetion
pluriannuelle des moyens du second degré, dans
le cadre delacontractudisation avecle ministére,
- inscrire résolument son action et ses proposi-
tions dans le cadre du projet académique et
proposer une organisation clairement appuyée
aur larichessedes EPLE et sur leur modernisgtion,
- préparer toutes dispositions permettant une
politique affinée de I’ offre de formation sur
I’académie, en travaillant éroitement avec les
sarvicesdel’information et del’ orientation, le
service des statistiques et les divisions des
déveset delaviescolaire,

oste a la direction de

I'administration

m Un poste de documentdiste, adjoint au chef
du bureau des réseaux documentaires et de
I"information auprés de ladirection de I admi-
nistration est vacant au ministére de I’ éducation
nationae, de larecherche et delatechnologie.
Ceposte est locdise au 110, rue de Grenelle,
75007 Paris.

- intégrer la nouvelle politique de gestion
prévisionnelle, notamment dans le cadre du
mouvement nationd agestion déconcentrée, en
travaillant en liaison éroiteavec le DRRH et la
DPE,

- proposer lesindicateurs pertinents permettant
un pilotage serré de la politique académique.
Lechef delaDOPS encadrant unedivison de 30
personnes, devradonc posséder les qualités et
compétences d encadrement quel’ on et endroit
d atendre d’ un responsable de ce niveau, notam-
ment en matiere de gestion des ressources hu-
maines, de communication et de management.
Pour de plus amples renseignements, vous
pouvez contacter I’ académieau 01 44 62 40 05.
Les candidatures accompagnées dun curriculum
vitae, doivent parvenir par lavaie hiérarchique
dansles 15 joursqui suivent ladate delaprésente
publication au ministére de l'éducation netionde,
delarecherche et delatechnologie, direction des
personnes adminigratifs, techniques et d' enca-
drement, bureau des personndsd encadrement de
I'adminigration scolaire et universitaire, DPATE
B1, 142, ruedu Bec, 75357 Pariscedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Pariisains qu'a:

- monsieur lerecteur del’ acedemie de Paris, 47,
rue des Ecoles, 75230 Paris cedex 05,

- monsieur le directeur del’ académie de Paris,
secrétariat générdl, al’ attention personnelle de
Mme Ramond, 94, avenue Gambetta, 75984
Paris cedex 20, fax 01 44 62 40 42.

VACANCE NOR : MEND0000147V AVIS DU 25-1-2000 MEN
DE POSTE PABL

Le bureau des réseaux documentaires et de
I"information met aladisposition des Cabinets
des ministres, des services centraux et décon-
centrés, des interlocuteurs qualifiés du
ministére (autres administrations, grands
éablissements, chercheurs...), destextes et des
documents de référence sur la politique éduca
tive et I’ organisation administrative de |’ éduca
tion nationale. Il est chargé en outre, de
répondre aux questions posées sur leweb du



ministére et de |’animation du réseau
documentaire de |’ administrations centrale.

Le candidat a ce poste devraavoir une bonne
connaissance du systéme éducatif et de son
organisation administrative et pédagogique,
une formation aux techniques documentaires
(par exemple INTD ou IUT, CAPES, ou
biblicthécarre). Il devraper alleursavoir le golit
pour leslangages documentaires et connaitre la
pratique de logicids documentaires et du travail
sur bases de données informatisées.

Un esprit d' équipe, d'initiative, un sens de
I’animation et de |’ accueil, ainsi que de la
rigueur et de ladisponibilité sont nécessaires
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pour occuper cesfonctions.

Les candidatures, accompagnées d’ un curricu-
lum vitae devront étre adressées par lavoie
hiérarchique aladirection de I’ administration,
sous-direction des relations et des ressources
humaines pour I"administration centrale,
bureau des affaires générales et des emplois,
DA B1, 44, rue de Bellechasse, 75007 Paris.
Des renseignements compl émentaires peuvent
ére obtenus auprés de Mme Odile Sabadie, chef
du bureau des réseaux documentaires et del’in-
formation au 01 55 55 14 60, ou de MmeNicole
Cressend, chargée des affaires générales et
adminigrativesau 01 555532 80

VACANCE NOR : MENAQOOO154V AVIS DU 25-1-2000 MEN
DE POSTE DPATE B3

urintendante des maisons

d’éducation de la Légion d’honneur

m Leposte de surintendante des maisons d’ éduca:
tion delaLégion d honneur, enrésidenced Saint-
Denis, seravacant apartir du ler ssptembre 2000.
1| serapourvu par voie de détachement par un

proviseur, agrégé, ayant exercé dansun éablis-
sement comportant des classes préparatoires.
Une expériencede’ internat sera appréciée.
Envoyeravant le 1er mars 2000l ettre de candi-
dature et currivulum vitaea monsieur legrand
chancelier delaLégion d honneur,1, rue de
Solférino, 75007 Paris.

VACANCES NOR : MENPO000137V AVIS DU 25-1-2000 MEN
DE POSTES DPEC6

stes vacants ou susceptibles

de I'étre a la Fédération nationale
du sport universitaire

m Sont vacants et/ou susceptibles d étre vacants
au ler septembre 2000 les postes suivants:
Vacants
Directeur au comité régiona du sport universi-
tairede Créall.

Susceptiblesd’ é&revacants

- Directeur au comité régiona du sport univer-
stared Amiens,

- Directeur au comité régiond du sport univer-
staired Aix-Marsdlle,

- Directeur au comité régiona du sport univer-
sitaire de Montpellier,

- Directeur au comité régiond du sport univer-
Sitaire de Poitiers,

- Directeur au comité régiond du sport univer-
StaredeVersalles,

- Directeur national adjoint (compétences en
informeatique) ala Fédération nationae du port

universtaire de Paris.

Des renselgnements peuvent étre obtenus
aupres de la Fédération nationale du sport
universitaire, tél. 01 42 18 15 50.
Lespostessaront pourvus par miseadigpostion ar
presdelaFNSU, en goplication du déoret n° 85-986
du 16 septemibore 1985 reltif au régime particulier
de catanes postionsdesfondionnairesdel’ Etat e
acartanesmoddités de cessation définitive defonc-
tions(titre 1er) pour uneduréedetroisans

Un exemplaire du dossier de candidature sera
adress2 par lavoie hiérarchique au ministére de
I'&ducation netionele, delarechercheet delatech
nologie, direction des personnd sensaignants, ous-
direction des personnels enssignants du second
degré, e desparsonndsd éducation & d orientation
€t des personndsnon afectésen ecadémie, 34, rue
de Chéteaudun, 75436 Peris cedex 09 ; un autre
exemplaresgraadressi directement alaFédération
nationae du sport universitaire, 66, boulevard du
Montparnasse, cidex 1910, 75737 Pariscedex 15,
pour le 28 février 2000dermnier dda.
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Réfléchir au contact des grands savants
Durant toute l'année 2000, du 1¢ janvier au 31 décembre, 366 conférences seront données
au Conservatoire National des Arts et Métiers a Paris, la semaine a 18h30, les samedis,
dimanches et fétes a 11h00 le matin.

Calendrier et Conférenciers

Justice, responsabilité
et contrat: le droit
en mouvement

lundi 21 février

a 18h30 52¢ conférence utls

la responsabilité

et ses transformations

Genevieve Viney, Université Paris 1

mardi 22 février

a 18h30 53¢ conférence utls
la contractualisation

de la société

Alain Supiot, Université

de Nantes

Démographie, croissance et
mondialisation:
les enjeux du nombre

mercredi 23 février

a 18h30 54¢ conférence utls
qu’est-ce que la démographie?
Frangois Héran, INED

jeudi 24 février

a 18h30 55¢ conférence utls
la mesure de 'homme:
techniques et statistiques
démographiques

Jacques Véron, INED

vendredi 25 février

a 18h30 56° conférence utls
démographie et mondialisation:
équilibre et déséquilibre
Jacques Vallin, INED

samedi 26 février

a 11h00 57¢ conférence utls
migrations et tensions
migratoires

Michel-Louis Levy, INED

dimanche 27 février

a 11h00 58¢ conférence utls
démographie et croissance
Jean-Claude Chesnais, INED

Alimentation,
cuisine et usines

lundi 28 février

a 18h30 59¢ conférence utls
sociologie de l'alimentation
Claude Fischler, CNRS

mardi 29 février

a 18h30 60¢ conférence utls
les aliments de demain
Gérard Pascal, INRA

mercredi 16" mars

a 18h30 61¢ conférence utls
animal et alimentation
Marion Guillou, Ministére de
agriculture et de la péche

entrée libre
2‘1)e Programme gyr
Ooenf,
fance,com

jeudi 2 mars
nature et agriculture
Dominique Vermersch, INRA

vendredi 3 mars
a 18h30 63© conférence utls
cuisine et chimie
Hervé This, Collége de france

samedi 4 mars

a 11h00 64 conférence utls
chimie et protection

des plantes

Roland Douce, CEA

dimanche 5 mars

a 11h00 65¢ conférence utls
la péche et l'exploitation
halieutique

Patrice Cayré, IRD - ORSTOM

L'université de tous les savoirs
tous les jours sur

France Culture de 11h30

a 12h00 (sauf samedi

et dimanche).

Conservatoire National

des Arts et Métiers

292, rue Saint-Martin
75003 Paris

métro: Arts et Métiers

ou Réaumur-Sébastopol
Pour tous renseignements :
01 55 04 20 28
www.cnam.fr



CENTRE NATIONAL DE DOCUMENTATION PEDAGOGIQUE

i EMISSIONS TELEVISEES *
PREVUES SUR ““LA CINQUIEME”” du 14 au 19 février 2000

9H00-9H 15 9H00-9H 15 17H00-17H 15 10H00-10H 15 9H00-9H 15
GALILEE GALILEE GALILEE GALILEE GALILEE
(colléges) (colléges- Iycees) (lyoées) (colléges) (colléges)
IMAGERIE D’HISTOIRE FAITS D’ARCHITECTURE L’ESPRIT DES LOIS ENQUETE D’ AUTEUR ENQUETE D’AUTEUR
Cette série propose: Cette série propose:: Cette série propose: Cette érie propose: Cette série propose::
Roland & Roncevaux UnecasernedeCRS Tricher n'est pasjouer “Lavilladeséquinoxes’ “Labibliothécaire’
Lesimageriesd histoireréve- Une caserne de cantonnement A partir de quelques-unsdes de Jacques Delval deGudule
lent I esprit del’ époque ol dles pour des CRS, d' un aspect grandstextesdeloi votésau Dansceroman, unejeunefille, Parceque: “Lireest un acte
ont éé prodites, maispour architectural érange et peu coursde cesvingt derniéres Jeenne, est confrontéeal lourd essentid, lirenevapas
mieux comprendre cesrédlités commun, ¢ est le batiment que années, lasérie montre pessqui pesesur lamaisonaul forcément de soi, lire doit
andenneset camer lavéité Cette émission se propose de I'évolution delasociété et la bord delafdlaise Il lui faudra rester un plasir, cette série
historique, il convient de mener faire découvrir. Sesarchitectes, nécessité devant laquelle se échepper al' angoisse.. L' auteur Sepropose de donner avoir
uneenquéerigoureuse, d dler Ricardo Porro et Renaud trouve tout pouvoir politique et pertieprenentedel’ émission. unelittérature vivante, une
aur leterrain, derencontrer des delaNoue, qui pratiquent une delégiférer. Proposée par littératureentrain de sefaire’.
éadiges L’ enluminurequi architecture“vitdiste’ aux Marie-Georges Buffet avant le Chague émisson seveut un
représente Roland attaqué et tué relents baroques, I’ ont en effet scanddle qui éclataau coursdu 9H 00-9H 15 _ outil d' gppropriation du texte
par lesSarazins, ¢ es I'higoire congueen singirant d'un Tour de Francecycligeen du roman présenté.
queracontelaChansonde tableau du XVemesede: 1998, laloi antidopage est 11H00-11H 15 Dansleromandujour, lejeune
Roland écrite plusde quetre “Labetaille de San Romano” votée au Parlement en 1999. : Guillaume, en compagnie
sS&desgpres!’ événement. Mais de Paolo Uccdllo. Maisdans Alain Nenny, rapporteur dela CI':'A,LILEE d une érangejeunefille,
I'enquéte prouvequ'il S agit cedécor unrienfuturiste, loi, revient sur lesenjeux de ()im) vaselancer dansun voyage
biend unelégende, quela leshabitants de ceslieux cetteloi et sur lanécessité pour L ESP,R_IT DES LOIS fantastique au pays deslivres
batailler apaseulieuaucol de setrouvent plutét bien. tous, d avoir un “sport dean’”. Cette s&ie propose: et del’ écriture, alarecherche
Ronoevax, quelesassiillants Contreleradisme i du grimoire magique.
N éaient pasdes Sarazins :;%ezrm ﬁﬁ&gm L’ auteur est intégré dans
musuimens mais des Basques awtisémeigoux’ elleea lacontinuité dramatique et
d1[é_iens.. quela_quadg pamisd a/oireunoepparpobee'ljuri— donnedesédardssqrmsmr
eatna e - Gardiooepniioarye |SPISTES ostats
deRoland, lepreu chevalier * C(_asemlsac’)nssont libresde tout acteradiste M_alsiﬂ:)dle )
et laCherson de Roland et droitspour I’'usageen classe. suffisamment appliquée ?
auss un document politique. N.B. : Desinformations complémentaires setrouvent sur le 36 15 CNDP. Les guides pédagogiques

des émissons sont disponibles sur Internet : www.cndp.fr, Site Savoirs Collége, rubrique Galilée.




32 dispositifs d’accueil téeléphonique
pour informer les personnels
du second degré

- dans chaque académie

Aix-Marseille
Amiens
Besancon
Bordeaux
Caen

Clermont-Ferrand

Corse

Créteil

Dijon
Grenoble
Guadeloupe
Guyane

Lille
Limoges
Lyon

0442917070
032282 37 30
03 81 65 49 99
0557 57 3550
0231301541
08 10 84 91 00
0495503471
08 01 55 94 99
0380448770
04 76 74 71 06
05 90 21 64 65
0594 29 93 63
03 20 15 66 88
05551142 22
04 72 80 64 80

Martinique
Montpellier
Nancy-Metz
Nantes

Nice
Orléans-Tours
Paris
Poitiers
Reims
Rennes

La Réunion
Rouen
Strasbourg
Toulouse
Versailles

05 96 52 27 39
04 67 915073
03 83 86 23 85
02 40 14 64 64
04 92 15 46 63
02 38 79 46 46
01 44 62 41 64
05 49 54 72 66
03 26 05 69 69
0223217775
02 62 48 13 31
02 3514 78 42
03 88 23 3565
05 61 36 47 99
01 30 83 49 99

- au ministere

Pour les personnels candidats a un poste spécifique : 01 55 55 44 44

Pour tous les personnels non affectés en académie : 01 55 55 48 56




